Hessen Mobil
StraBen- und Verkehrsmanagement

Hessen Mobil ist die moderne und innovative Verwaltung des Landes Hessen
mit vielfaltigen Aufgaben im gesamten Stralen- und Verkehrswesen. Mit
Erfahrung, Pioniergeist und Leidenschaft sichern und verbessern wir die
Mobilitdt in Hessen. Dazu managen wir das uUberdrtliche Stralen- und
Radwegenetz, fordern vielfaltige Vorhaben des OPNV und der Nahmobilitat und
begleiten die Landkreise, Stadte und Gemeinden bei der Verbesserung und
Weiterentwicklung der hessischen Verkehrsinfrastruktur.

Als serviceorientierte, regional verwurzelte Behorde ist es unser Anliegen,
die Mobilitat der Zukunft vor Ort nachhaltig zu gestalten. Darum bauen wir
auf kompetente Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in starken, interdisziplinaren
Teams.

Zur Verstarkung unseres Fachdezernats Entsorgungsmanagement und
Geotechnik suchen wir am Standort Kassel, Wetzlar oder Darmstadt zum
nachstmdglichen Zeitpunkt eine/ einen

Sachgebietsleitung (w/m/d)
fur den Bereich Entsorgungsmanagement
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Was Sie erwartet:

Als Sachgebietsleitung Entsorgungsmanagement fiihren Sie unmittelbar die
Beschaftigten Ihrer Organisationseinheit und tragen die Gesamtverantwortung
fur die ordnungsgemafe Aufgabenerledigung in Ihrem Sachgebiet. Zu lhren
Aufgaben gehoren insbesondere:

Aufstellung und Abstimmung von Arbeitsprogrammen

Wahrnehmen von  Projektsteuerungsaufgaben  (Personal- und
Budgetsteuerung) zur Sicherstellung der Umsetzung der mit der
Dezernatsleitung vereinbarten Arbeitsprogramme

Koordination und Steuerung von Arbeitsauftragen aus den Dezernaten
Planung und Bau sowie Betrieb und Verkehr innerhalb des Sachgebiets
Mitwirken bei Entscheidungen Uber organisatorische und personelle
MaRRnahmen zur Optimierung der Arbeitsprozesse und zur
Sicherstellung eines reibungslosen Dienstbetriebs

Erteilung fachlicher Weisungen

Durchfihrung von Ergebniskontrollen und Jahresgesprachen
Sicherstellen des Informationsaustauschs und der Kommunikation
innerhalb von Hessen Mobil und mit Dritten

Unterstitzung von  Personalentwicklungsmallnahmen  fir  die
Beschaftigten des Sachgebiets

Uberwachen und Einhalten der Umsetzung eines den Vorschriften
entsprechenden Arbeitsschutzes

Weiterhin gehoéren folgende stellenspezifische Anforderungen aus der
Vermessung zu lhren Tatigkeiten:

Bearbeitung von  abfalltechnischen- und  umwelttechnischen
Fragestellungen

Weiterentwicklung und Erarbeitung von bauvertraglichen Regelungen
zur Abfallentsorgung in den Bereichen Bau, Betreib und Verkehr
Beauftragung und Koordination von (Dienst)Leistungen einschlieBlich
Budgetsteuerung

Mitwirkung und Betreuung der Beschaftigten des Sachgebiets bei der
Erstellung von fachlichen Beitragen fir Gutachten und Stellungnahmen

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom/Master - Bachelor) der
Fachrichtung Chemie, Umwelttechnik, Geowissenschaften oder eine
vergleichbare Qualifikation

Erfahrung in der Mitarbeiterfiihrung

Umfassende Kenntnisse und mehrjahrige praktische Berufserfahrung
im Bereich der Probenahme von Baustoffen und der Umwelt-
/Abfallanalytik
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e Einschlagige Kenntnisse und Erfahrung in der Bewertung von
Untersuchungs- und Messergebnissen

e Kenntnisse in der Vergabe und Abwicklung von
Vertragsangelegenheiten

¢ Routinierte Anwenderkenntnisse der MS-Office-Standardsoftware
e Gute mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit in deutscher
Sprache

Da lhre Tatigkeit mit Dienstreisen verbunden ist, sind Sie im Besitz der
Fahrerlaubnis der Klasse B.

Was wir lhnen bieten:

e Attraktive Vergutung nach dem Tarifvertrag fur den o6ffentlichen Dienst
des Landes Hessen (TV-H)

¢ Betriebliche Altersversorgung und vermégenswirksame Leistungen

e Kostenfreies Landesticket fiir den OPNV in Hessen

o Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten sowie vielfaltige Modelle
der Arbeitszeitgestaltung zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Moglichkeiten zum mobilen Arbeiten

e Zahlreiche Weiterbildungs- und Karrieremdglichkeiten

¢ Innovationsgeist und Loésungsorientierung — flr eine erfolgreiche
Umsetzung der Verkehrswende

e Moderne Arbeitskultur, Vielfalt und Wertschatzung

Bewerbung

Haben wir |hr Interesse geweckt?

Richten Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen und
weiteren Qualifikationsnachweisen (bitte nur Kopien einreichen, die Bewerbung
wird nicht zurlckgesandt) bis zum 1. Oktober 2023 unter Angabe der
Kennziffer PB 23/106 postalisch oder per Email (pdf-Datei, héchstens 20 MB)
an

Hessen Mobil — Strallen- und Verkehrsmanagement
Dezernat Q 2

Wilhelmstralie 10

65185 Wiesbaden

Email: zukunft@mobil.hessen.de

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Frau Gonca Cifci, unter der
Telefonnummer +49 (611) 366 3506.

Folgen Sie uns auch gerne auf unseren Social-Media-Kanalen:

© o0
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mailto:zukunft@mobil.hessen.de
https://www.instagram.com/hessenmobil/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCTYzC96BkkBa2vHf5cbxr3A
https://de.linkedin.com/company/hessenmobil
https://www.xing.com/pages/hessen-mobil-straszen-und-verkehrsmanagement
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Umfangreiche Informationen zu unseren Aufgaben und Zielsetzungen finden
Sie auf unserer Internetseite: www.mobil.hessen.de.

Allgemeine Hinweise

Hessen Mobil strebt eine generelle Erhdhung des Frauenanteils an. Frauen sind
besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen
werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt berlcksichtigt.
Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moglich. Die Bewerbung von Menschen
mit Migrationshintergrund wird ausdrlicklich begrift. Ehrenamtliches
Engagement wird in Hessen gefordert.

Umfangreiche Informationen zu unseren Aufgaben und Zielsetzungen finden
Sie auf unserer Internetseite: www.mobil.hessen.de
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