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Standort: Wiesbaden oder Darmstadt Vertragsart: Unbefristet  Kennziffer: BV 23/49 
 

Aktiv - kommunikativ - innovativ 
 

Verkehrsingenieurinnen & Verkehrsingenieure (w/m/d) erhalten unsere 

Infrastruktur! 
 

Hessen Mobil ist der Mobilitätsdienstleister des Landes Hessen. Wir planen, bauen und 

unterhalten rund 15.200 km Streckennetz und sorgen dafür, dass Sie hessenweit sicher von 

A nach B kommen. 
 

Im Bereich Verkehr begegnen Sie spannenden und höchst abwechslungsreichen Aufgaben. 

Hier gibt es auf lange Sicht viel zu tun. 

Seien es das Planen und Abstimmen von Baustellenverkehrsführungen, die Beurteilung 

komplexer Verkehrsführungen oder die Teilnahme an Terminen mit Landkreisen, Städten 

und Gemeinden. Zudem sind Sie ein essentielles Bindeglied zwischen Hessen Mobil und 

den Bürgerinnen und Bürger im Rhein Main Gebiet. Ihre Tätigkeit wird im Wesentlichen für 

die Sicherstellung der Verkehrsinfrastruktur beitragen und damit in hohem Maße 

sinnstiftend und erfüllend sein. 

 

Zur Verstärkung unseres Fachdezernats Verkehr Rhein-Main suchen wir am Standort 

Wiesbaden oder Darmstadt zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine / einen 

 

Verkehrsingenieurin / Verkehrsingenieur (w/m/d) 

für das Baustellenmanagement 
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Was Sie erwartet: 

 

 Durchführen des Baustellenmanagements mit Abstimmung und Anordnung von 

Arbeitsstellenverkehrsführungen 

 Wahrnehmung der Aufgaben von Hessen Mobil als Straßenbaubehörde im Sinne der 

StVO  

 Vertretung der Interessen und Belange von Hessen Mobil gegenüber Dritten wie 

Kommunen, Verkehrsbehörden, Polizei etc. 

 Führen von internen und externen Abstimmungsprozessen  

 Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit Planungs-, Bau- und Verkehrsspezialisten 

 Eigenverantwortliche Aufgabenerledigung im engagierten Team  

 

 

Was Sie mitbringen: 

 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium (FH-Diplom / Bachelor) im Fachbereich 

Mobilitätsmanagement, Verkehrs- oder Bauingenieurwesen, bzw. eine vergleichbare 

Qualifikation 

 Wünschenswerte Fachkenntnisse im Straßenwesen sowie des Straßen- und 

Verkehrsrechts und der Verkehrssicherheit 

 Idealerweise Kenntnisse der relevanten Fachgesetze, Vorschriften und Richtlinien 

 Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit in deutscher Sprache 

 Führerschein der Klasse B 

 

 

Was wir Ihnen bieten: 
 

 Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst des Landes Hessen  

(TV-H) 

 Betriebliche Altersversorgung und vermögenswirksame Leistungen 

 Kostenfreies Landesticket für den ÖPNV in Hessen 

 Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten sowie vielfältige Modelle der 

Arbeitszeitgestaltung zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 Möglichkeiten zum mobilen Arbeiten 

 Zahlreiche Weiterbildungs- und Karrieremöglichkeiten  

 

 

Sie wollen mehr wissen? 

 

Dann informieren Sie sich bereits vorab! Besuchen Sie unsere Homepage und erfahren Sie 

alles rund um das Thema Verkehr bei Hessen Mobil! 

 

Folgen Sie uns auch gerne auf unseren Social-Media-Kanälen: 

    

 
 
 
 
 

https://mobil.hessen.de/verkehr
https://www.instagram.com/hessenmobil/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCTYzC96BkkBa2vHf5cbxr3A
https://de.linkedin.com/company/hessenmobil
https://www.xing.com/pages/hessen-mobil-straszen-und-verkehrsmanagement
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Bewerbung 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen und weiteren 

Qualifikationsnachweisen (bitte nur Kopien einreichen, die Bewerbung wird nicht 

zurückgesandt) bis zum 28. April 2024 unter Angabe der Kennziffer BV 23/7 postalisch oder 

per Email (pdf-Datei, höchstens 20 MB) an 

 

Hessen Mobil – Straßen- und Verkehrsmanagement 

Dezernat Z 2 

Wilhelmstraße 10 

65185 Wiesbaden 

Email: zukunft@mobil.hessen.de 

 

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Frau Lavinia Tutkun, unter der Telefonnummer +49 

(611) 366 3445. 

 

Allgemeine Hinweise 

 

Hessen Mobil strebt eine generelle Erhöhung des Frauenanteils an. Frauen sind besonders 

aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 

und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. 

Die Bewerbung von Menschen mit Migrationshintergrund wird ausdrücklich begrüßt. 

Ehrenamtliches Engagement wird in Hessen gefördert.  

 

Umfangreiche Informationen zu unseren Aufgaben und Zielsetzungen finden Sie auf unserer 

Internetseite: www.mobil.hessen.de 

mailto:zukunft@mobil.hessen.de
http://www.mobil.hessen.de/

