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Hessen Mobil ist die moderne und innovative Verwaltung des Landes Hessen 

mit vielfältigen Aufgaben im gesamten Straßen- und Verkehrswesen. Mit 

Erfahrung, Pioniergeist und Leidenschaft sichern und verbessern wir die 

Mobilität in Hessen. Dazu managen wir das überörtliche Straßen- und 

Radwegenetz, fördern vielfältige Vorhaben des ÖPNV und der Nahmobilität und 

begleiten die Landkreise, Städte und Gemeinden bei der Verbesserung und 

Weiterentwicklung der hessischen Verkehrsinfrastruktur. 

Als serviceorientierte, regional verwurzelte Behörde ist es unser Anliegen, 

die Mobilität der Zukunft vor Ort nachhaltig zu gestalten. Darum bauen wir 

auf kompetente Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in starken, interdisziplinären 

Teams. 

Zur Verstärkung unseres Dezernates Recht und Einkauf suchen wir am 

Standort Wiesbaden oder Darmstadt zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine / 

einen 

 

 

Vergabemanager/in / Ingenieur/in (w/m/d)  

Bau- und Dienstleistungen  
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Was Sie erwartet: 

 

 Administration des elektronischen Vergabemanagers 

 Koordination und Weiterentwicklung des elektronischen 

Vergabemanagers bei Hessen Mobil, auch im Rahmen von Bund-

Länder-Arbeitsgruppen 

 Schulungen des elektronischen Vergabemanagers für alle 

Mitarbeitenden von Hessen Mobil 

 Schulungen aller Mitarbeitenden im Bereich VOB/VOL 

 Prüfen von Vergabeverfahren VOB/VOL 

 Durchführung und Leiten von Nachtragsverhandlungen bei 

Bauleistungen mit den Auftragnehmern von Hessen Mobil 

 Eigenverantwortliche Aufgabenerledigung im engagierten Team  

 

Was Sie mitbringen: 

 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium (FH-Diplom / Bachelor) im 

Fachbereich Bauingenieurwesen Tiefbau/Hochbau/Baubetrieb, bzw. 

eine vergleichbare Qualifikation 

 Fachkenntnisse aus dem Bereich Vertragswesen, oder die 

Bereitschaft, diese zu erlernen 

 Idealerweise Kenntnisse von VOB/A, VOB/B und VOB/C sowie dem 

Hessischen Vergaberecht und der Unterschwellenvergabeordnung 

UVgO 

 Klares Analyse- und Urteilsvermögen 

 Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit in deutscher 

Sprache 

 Sichere Anwendung der MS-Office-Standardsoftware 

 

Die Tätigkeit ist mit Dienstreisen verbunden, daher ist die Fahrerlaubnis der 

Klasse B erforderlich. 

 

Was wir Ihnen bieten: 
 

 Attraktive Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 

des Landes Hessen (TV-H) 

 Betriebliche Altersversorgung und vermögenswirksame Leistungen 

 Kostenfreies Landesticket für den ÖPNV in Hessen 

 Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten sowie vielfältige Modelle 

der Arbeitszeitgestaltung zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 Möglichkeiten zum mobilen Arbeiten 

 Zahlreiche Weiterbildungs- und Karrieremöglichkeiten  

 Innovationsgeist und Lösungsorientierung – für eine erfolgreiche 

Sicherstellung moderner Mobilität 

 Moderne Arbeitskultur, Vielfalt und Wertschätzung 
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Sie wollen mehr wissen? 

 

Dann informieren Sie sich bereits vorab auf unserer Homepage  

 

Folgen Sie uns auch gerne auf unseren Social-Media-Kanälen: 

    

 
 
Bewerbung 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen und 

weiteren Qualifikationsnachweisen (bitte nur Kopien einreichen, die Bewerbung 

wird nicht zurückgesandt) bis zum 18. Juli 2024 unter Angabe der Kennziffer 

Z4 24/3 postalisch oder per Email (pdf-Datei, höchstens 20 MB) an 

 

Hessen Mobil – Straßen- und Verkehrsmanagement 

Dezernat Z 2 

Wilhelmstraße 10 

65185 Wiesbaden 

Email: zukunft@mobil.hessen.de 

 

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Frau Jana Heuss unter der 

Telefonnummer +49 (611) 366 3311. 

 

Allgemeine Hinweise 

 

Hessen Mobil strebt eine generelle Erhöhung des Frauenanteils an. Frauen sind 

besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen 

werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 

Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. Die Bewerbung von Menschen 

mit Migrationshintergrund wird ausdrücklich begrüßt. Ehrenamtliches 

Engagement wird in Hessen gefördert.  

 

Umfangreiche Informationen zu unseren Aufgaben und Zielsetzungen finden 

Sie auf unserer Internetseite: https://mobil.hessen.de/ 

https://mobil.hessen.de/
mailto:zukunft@mobil.hessen.de
https://mobil.hessen.de/
https://www.instagram.com/hessenmobil/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCTYzC96BkkBa2vHf5cbxr3A
https://de.linkedin.com/company/hessenmobil
https://www.xing.com/pages/hessen-mobil-straszen-und-verkehrsmanagement

