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Du möchtest Dein technisches und mathematisches Verständnis für Deinen 

zukünftigen Job nutzen? Das Konstruieren und Berechnen von Straßen sowie 

Vermessungsarbeiten interessieren Dich? Du bist neugierig, wie der Prozess 

von der Planung über den Entwurf bis hin zur Konstruktion von Verkehrswegen 

und Brücken funktioniert? 

 

Dann bist Du bei uns genau richtig! Wir suchen für 2025 motivierte, lernwillige 

und teamfähige 
 

Auszubildende (w/m/d) 

zur Fachkraft für Straßen- und Verkehrstechnik 
 

 
Mögliche Standorte: 
 

Südhessen:   Darmstadt und Heppenheim 

Westhessen:  Dillenburg und Marburg 

Osthessen:  Eschwege und Fulda 

Mittelhessen:  Gelnhausen und Schotten 

Nordhessen:  Kassel und Bad Arolsen 

Rhein-Main:  Wiesbaden 
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Was Dich erwartet: 

 

• Durchführung von Vermessungsarbeiten 

• Mitarbeit an der Planung, am Entwurf und der Konstruktion von Straßen- 

und Ingenieurbauwerken 

• Berechnung von Verkehrsführungen 

• Vorbereitung und Überwachung von Baumaßnahmen 

• Straßenerhaltung, -verwaltung und -betriebsdienst 

 

Was Du mitbringst: 

 

• Mindestens Mittlere Reife 

• Mindestens befriedigenden Noten in den Fächern Mathematik, Deutsch 

und Physik 

• Spaß am Umgang mit dem PC 

• Interesse an technischen Prozessen, insbesondere technischem 

Zeichnen 

 

Was wir Dir bieten: 

 

• Kostenfreies Landesticket für den ÖPNV in Hessen  

• AzubiCard 

• Attraktive Ausbildungsvergütung nach dem Tarifvertrag für den 

öffentlichen Dienst des Landes Hessen (TV-H)  

• Prämie bei erfolgreicher Abschlussprüfung  

• Betriebliche Altersversorgung und Vermögenswirksame Leistungen 

• Lehrgänge an unserer hauseigenen Aus- und Fortbildungsstätte in 

Rotenburg/Fulda  

• Persönliche Betreuung durch unsere Ausbildungskoordination 

 

Du willst mehr wissen? 

 

Dann schau Dir unseren Informationsflyer zur Ausbildung und unser Video an, 

in dem Dir Dein zukünftiger Aufgabenbereich erklärt wird. Schau auch gerne 

auf unseren Social-Media-Kanälen vorbei: 

 

    
 

Die Ausbildungszeit beginnt jeweils zum 01. August des Jahres. Ein 

Eignungstest wird im Rahmen des Auswahlprozesses durchgeführt. 

 

 

https://www.azubicard-hessen.de/
https://mobil.hessen.de/sites/mobil.hessen.de/files/2022-02/flydl_fsvt_210323_web.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=oqXtMcKYhJA
https://www.instagram.com/hessenmobil/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCTYzC96BkkBa2vHf5cbxr3A
https://de.linkedin.com/company/hessenmobil
https://www.xing.com/pages/hessen-mobil-straszen-und-verkehrsmanagement
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Sind noch Fragen offengeblieben? 

 

Dann wende Dich gerne an Frau Lavinia Tutkun, unter der Telefonnummer +49 

(611) 366 3445. 

 

Zeit für Deine Bewerbung! 

 

Schicke uns Deine Initiativbewerbung noch vor dem Ausschreibungszeitraum 

mit folgenden Unterlagen/Angaben: 

 

• Lebenslauf 

• Die beiden letzten Schulzeugnisse in Kopie (Bewerbungen werden nicht 

zurückgesandt) 

• Deinen Wunschstandort (bei Mehrfachnennung bitte mit Rangfolge) 

• Dein Startjahr 

 

postalisch oder per Email (pdf-Datei, höchstens 20 MB) an 

 

Hessen Mobil – Straßen- und Verkehrsmanagement 

Dezernat Z 2 

Wilhelmstraße 10 

65185 Wiesbaden 

Email: zukunft@mobil.hessen.de 

 

Allgemeine Hinweise 

 

Hessen Mobil strebt eine generelle Erhöhung des Frauenanteils an. Frauen sind 

besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen 

werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 

Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. Die Bewerbung von Menschen 

mit Migrationshintergrund wird ausdrücklich begrüßt. Ehrenamtliches 

Engagement wird in Hessen gefördert.  

 

Umfangreiche Informationen zu unseren Aufgaben und Zielsetzungen findest 

Du auf unserer Internetseite: www.mobil.hessen.de 

 

mailto:zukunft@mobil.hessen.de
http://www.mobil.hessen.de/

