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Standort: Darmstadt Vertragsart: Unbefristet Stellen ID: PB 24/23 

Hessen Mobil verbindet Menschen und Orte in Hessen. Als Straßenbaubehörde 

verantworten wir die komplette Wertschöpfungskette des Straßenbaus und kümmern uns 

um Mobilitätsstrategien, Planung, Bau, Straßenbetrieb und das Verkehrsmanagement.  

Die Abteilung Planung und Bau befasst sich mit der Planung, dem Bau und dem Erhalt 

von Bundesstraßen, Landesstraßen sowie Radwegen. Von der Bedarfsermittlung einer 

neuen Straße über die Vermessung, den Vorentwurf, die Genehmigungs- und 

Ausführungsplanung bis hin zum Bau und der Erhaltung. Weiterhin verantwortet die 

Abteilung den Neubau und Erhalt zahlreicher Ingenieurbauwerke, wie Tunnel oder 

Brücken sowie die Koordination der Landespflege, des Immissionsschutzes und der 

Entwässerungsplanung.  

Zur Verstärkung des Dezernats Planung und Bau Südhessen suchen wir für unseren 

Standort Darmstadt im Sachgebiet Landespflege zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n: 

 

Ingenieurin / Ingenieur (w/m/d) für die Landespflege  
 

https://mobil.hessen.de/planung-und-bau
https://mobil.hessen.de/planung-und-bau/projekte/naturschutz-beim-strassenbau
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Was Sie erwartet: 
 

 Eigenverantwortliches Erstellen von Landespflegerischen Ausführungsplänen 

(LAP) sowie Betreuung ausführender Büros 

 Öffentliche Ausschreibung und Vergabe von Landschaftsbauarbeiten, inklusive 

Betreuung der ausführenden Firmen 

 Ökologische Baubegleitung (öBB) 

 

 Durchführung von örtlichen Erhebungen für planungs- und baurelevante 

Sachverhalte 

 Abstimmungen mit Straßenmeistereien und Naturschutzbehörden (Gehölzpflege, 

Verkehrssicherung, Artenschutz) 

 Mitwirkung an verwaltungsrechtlichen Verfahren für die Baurechtschaffung 

 

 
Was Sie mitbringen: 
 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium (FH Diplom / Bachelor) der Fachrichtung 

Landespflege, Umweltmanagement, Landschaftsökologie, 

Landschaftsplanung mit Vertiefung Landschaftsbau oder eine vergleichbare 

Qualifikation  

 Fundiertes Wissen im Landschaftsbau und im Naturschutz einschließlich 

floristischer und faunistischer Kenntnisse 

 Tiefgehende Fachkenntnisse im Umweltrecht sowie von Planungsabläufen 

 Kenntnisse im öffentlichen Vergabewesen 

 Sichere Anwendung der MS-Office Standardsoftware  

 GIS-Kenntnisse (ArcGIS) sind wünschenswert 

 Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit in deutscher Sprache 

 
Die Tätigkeit ist mit Dienstreisen verbunden und daher ist die Fahrerlaubnis Klasse B 
erforderlich. 
 

 

Was wir Ihnen bieten: 
 

 Attraktive Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst des Landes 

Hessen (TV-H) 

 Betriebliche Altersversorgung und vermögenswirksame Leistungen 

 Kostenfreies Landesticket für den ÖPNV in Hessen 

 Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten sowie vielfältige Modelle der 

Arbeitszeitgestaltung zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 Möglichkeiten zum mobilen Arbeiten 

 Zahlreiche Weiterbildungs- und Karrieremöglichkeiten  

 Innovationsgeist und Lösungsorientierung – für eine erfolgreiche Sicherstellung 

moderner Mobilität 

 Moderne Arbeitskultur, Vielfalt und Wertschätzung 
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Bewerbung 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 10. November 2024 unter Angabe 

der Kennziffer PB 24/23 postalisch oder bevorzugt per E-Mail (pdf-Datei, höchstens 20 

MB) an 

 

Hessen Mobil – Straßen- und Verkehrsmanagement 

Dezernat Z 2 

Dostojewskistraße 4-6 

65187 Wiesbaden 

Email: zukunft@mobil.hessen.de 

 

Bei Fragen zum Bewerbungsprozess wenden Sie sich gerne an Frau Lisa Vatter, unter 

der Telefonnummer +49 (611) 366 3343. Für fachliche Fragen steht Ihnen Frau Andrea 

Wschiansky unter +49 (6151) 3306 3232 zur Verfügung. 

 
Folgen Sie uns auch gerne auf unseren Social-Media-Kanälen: 

    
 
Umfangreiche Informationen zu unseren Aufgaben und Zielsetzungen finden Sie auf 
unserer Internetseite: https://mobil.hessen.de/ 
 
Allgemeine Hinweise 
 
Hessen Mobil strebt eine generelle Erhöhung des Frauenanteils an. Frauen sind 

besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen werden bei 

gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Teilzeitbeschäftigung ist 

grundsätzlich möglich. Die Bewerbung von Menschen mit Migrationshintergrund wird 

ausdrücklich begrüßt. Ehrenamtliches Engagement wird in Hessen gefördert.  

mailto:zukunft@mobil.hessen.de
https://mobil.hessen.de/
https://www.instagram.com/hessenmobil/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCTYzC96BkkBa2vHf5cbxr3A
https://de.linkedin.com/company/hessenmobil
https://www.xing.com/pages/hessen-mobil-straszen-und-verkehrsmanagement

