Hessen Mobil
StraBen- und Verkehrsmanagement

Region: Westhessen Vertragsart: Unbefristet Kennziffer: Ul 24/70

Hessen Mobil verbindet Menschen und Orte in Hessen. Als Strallenbaubehorde verant-
worten wir die komplette Wertschépfungskette des Strallenbaus und kiimmern uns um
Mobilitatsstrategien, Planung, Bau, StralRenbetrieb und das Verkehrsmanagement.

Die Abteilung Betrieb und Verkehr sorgt unter anderem mit inren 46 StraBenmeiste-
reien ganzjahrig fur die Verkehrssicherheit sowie die Verwaltung der Bundes-, Landes-
und Kreisstralen: Dazu gehdren beispielsweise Zustands- und Funktionskontrollen,
die Reparatur von Fahrbahnschaden, Geholzpflege, StraBenreinigung und Winter-
dienst. Zudem betreut die Abteilung Uber 2.400 Lichtsignalanlagen und das Herzstlick
der Tunnelsicherheit in Hessen — die Tunnelleitzentrale in Eschwege.

Zur Verstarkung unserer StraBenmeisterei Oberweyer suchen wir zum nachstmaogli-
chen Zeitpunkt eine / einen

Kfz-Mechatronikerin /
Kfz-Mechatroniker (w/m/d)
far Nutzfahrzeuge
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Was Sie erwartet:

e Sie fuhren Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten an Kraftfahrzeugen und
Geraten durch

e Die Sicherstellung des verkehrs-, einsatz- und betriebssicheren Zustandes des
Fahrzeug- und Gerateparks der Meisterei Gibernehmen Sie

e Sie bereiten Reparaturbeauftragungen an Fremdwerkstéatten in Abstimmung
mit ihren Vorgesetzen vor

o Sie uberprifen durchgefiihrte Arbeiten von Fremdwerkstatten und iiberwa-
chen die Pruffristen der Fahrzeuge und Gerate

e Zusatzlich wirken Sie bei der Beschaffung von Ersatzteilen und Verbrauchsma-
terial mit

¢ Sie weisen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in die Funktion und Pflege der
Fahrzeuge und Geréate ein

e Darlber hinaus tGbernehmen Sie die Vertretung der Verwalterin / des Verwalters
des Geratehofes und arbeiten im StraBenbetriebsdienst sowie bei Erhaltungs-
arbeiten mit

Was Sie mitbringen:

e Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung als Kfz-Mechatronikerin /
Kfz-Mechatroniker, Kfz-Mechanikerin / Kfz-Mechaniker, Kfz-Schlosserin /
Kfz-Schlosser, Landmaschinenmechanikerin / Landmaschinenmechaniker
(w/m/d) oder in einem artverwandten Beruf

e Sie bringen bereits Fachwissen und Erfahrung in der Elektrik, Elektronik und
Hydraulik in den Bereichen Nutzfahrzeuge sowie Geraten (idealerweise Grin-
pflege, Winterdienst und Reinigung) mit

¢ Sie haben routinierte Anwenderkenntnisse der MS-Office-Standardsoftware

e Sie verfugen uber eine Gute mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit in
der deutschen Sprache (vergleichbar Level C1 CEFR)

e Sie besitzen den Fiihrerschein der Klasse C/CE

Was wir lhnen bieten:

e Krisensicheres, unbefristetes Arbeitsverhaltnis

¢ Sinnstiftende und erfiillende Tatigkeit fir die Gesellschaft

e Vergutung nach dem Tarifvertrag fur den &ffentlichen Dienst des Landes Hessen
(TV-H) mit automatischem Gehaltsaufstieg

e Betriebliche Altersversorgung, Jahressonderzahlung und Kinderzulage

o 30 Tage Urlaub

e Kostenfreies Landesticket fir den OPNV in Hessen

e Zahlreiche Weiterbildungs- und Karrieremdglichkeiten

¢ Innovationsgeist und Lésungsorientierung — fur eine erfolgreiche Sicherstellung
moderner Mobilitat

o Moderne Arbeitskultur, Vielfalt und Wertschatzung

e Strukturiertes Onboarding mit Einarbeitungsplan und Mentoring
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https://karriere.hessen.de/ihre-vorteile-1/landesticket-hessen
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Sie wollen mehr wissen?

Dann informieren Sie sich bereits vorab! Besuchen Sie unsere Homepage und erfahren
Sie z.B. alles rund um das Thema StraRenbetrieb bei Hessen Mobil und zu den Aufgaben
einer StraRenmeisterei!

Folgen Sie uns auch gerne auf unseren Social-Media-Kanalen:
© o M

Bewerbung

Haben wir |hr Interesse geweckt?

Richten Sie lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 28. November 2024 unter Angabe
der Kennziffer 24/70 postalisch oder bevorzugt per E-Mail an: zukunft@mobil.hes-
sen.de

Bei Fragen zum Bewerbungsprozess wenden Sie sich gerne an Frau Lavinia Tutkun,
unter der Telefonnummer +49 (611) 366 3445.

Allgemeine Hinweise

Hessen Mobil strebt eine generelle Erhéhung des Frauenanteils an. Frauen sind beson-
ders aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher
Eignung und Befahigung bevorzugt bertcksichtigt. Teilzeitbeschaftigung ist grundsatz-
lich moglich. Die Bewerbung von Menschen mit Migrationshintergrund wird ausdrucklich
begrufdt. Ehrenamtliches Engagement wird in Hessen gefordert.

Umfangreiche Informationen zu unseren Aufgaben und Zielsetzungen finden Sie auf un-
serer Internetseite: www.mobil.hessen.de
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https://mobil.hessen.de/
https://mobil.hessen.de/strassenbetrieb
https://www.youtube.com/watch?v=1nQYvP9oXO0
mailto:zukunft@mobil.hessen.de
mailto:zukunft@mobil.hessen.de
http://www.mobil.hessen.de/
https://www.instagram.com/hessenmobil/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCTYzC96BkkBa2vHf5cbxr3A
https://de.linkedin.com/company/hessenmobil
https://www.xing.com/pages/hessen-mobil-straszen-und-verkehrsmanagement

