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Von der Uni ins Berufsleben  Von der Uni ins Berufsleben  
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Einstiegsmöglichkeiten für Studierende: Einstiegsmöglichkeiten für Studierende: 
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Sie stehen mitten im Studium und suchen nach spannenden 
Möglichkeiten, Praxiserfahrung zu sammeln – beispielsweise  
innerhalb eines Praktikums oder Werkstudiums?  
Sie befinden sich kurz vor dem Studienabschluss und haben  
Interesse an einer abwechslungsreichen Laufbahn als Beamtin 
oder Beamter?  
Als Straßenbaubehörde des Landes Hessen bieten wir bei 
Hessen Mobil zahlreiche Optionen für wissbegierige und  
motivierte Kolleginnen und Kollegen, die auf der Suche nach 
sinnstiftenden Tätigkeiten bei einem krisensicheren Arbeit-
geber sind. Wir verbinden Menschen und Orte – und wir  
freuen uns auf Ihre Bewerbung! 



Ihr Einstieg bei uns: 
das Wichtigste

im Überblick

Über Hessen Mobil

Beamtin oder Beamter werden  
bei Hessen Mobil

Gehobener Dienst: Ihre Beamtenlaufbahn 
nach dem Bachelorabschluss

Höherer Dienst: Ihre Beamtenlaufbahn 
nach dem Masterabschluss

Ihre Benefits als Beamtin / Beamter

Ihr Praktikum während des Studiums

Als Werkstudentin / Werkstudent bei 
Hessen Mobil

Hessen Mobil als Praxispartner für  
Ihre Thesis

Kontakt für Rückfragen

04

06 

08 

12

 
16

18

20 

22 

23 



Mit unserer Zentrale in Wiesbaden, 14 Außenstellen und  
46 Straßenmeistereien in ganz Hessen haben wir den wach-
senden Verkehr in unserem Bundesland genau im Blick.  
Unsere über 3.000 Mitarbeitenden arbeiten eng mit Kom-
munen, Landkreisen und anderen Behörden zusammen.

Wir verstehen uns als Wissensort für die Mobilität von  
Morgen, der kluge Köpfe und frische Perspektiven fördert.  
Wir suchen Nachwuchs – steigen Sie jetzt bei uns ein!

Über Hessen Mobil
Hessen Mobil verbindet Menschen und Orte in Hessen.  
Als Straßenbaubehörde verantworten wir die komplette Wert-
schöpfungskette des Straßenbaus und kümmern uns um  
Mobilitätsstrategien, Planung, Bau, Straßenbetrieb und das Ver-
kehrsmanagement. Mit aktuellen Technologien ebnen wir den 
Weg für eine vernetzte Mobilität. So entstehen bei uns sichere, 
komfortable und zukunftsfähige Bundes- und Landesstraßen,  
die dazu gehörigen Radwege sowie die meisten Kreisstraßen. 
Dabei berücksichtigen wir nicht nur die Bedürfnisse aller Ver-
kehrsteilnehmenden, sondern auch die von Umwelt und Natur.

Mobilitätskonzeption  Mobilitätskonzeption  
& -beratung& -beratung

Planung von Straßen und Planung von Straßen und 
RadwegenRadwegen

Bau und Instandhaltung von Bau und Instandhaltung von 
Straßen und RadwegenStraßen und Radwegen

Förderung von Straßenbauvor-Förderung von Straßenbauvor-
haben, Nahmobilität und ÖPNVhaben, Nahmobilität und ÖPNV

Betrieb von Straßen Betrieb von Straßen 
und Radwegenund Radwegen

Verkehrswesen  Verkehrswesen  
& Straßenverwaltung  & Straßenverwaltung  

Verkehrssicherheit  Verkehrssicherheit  
& -management & -management 

Unsere AufgabenUnsere Aufgaben



Bad ArolsenBad Arolsen

KasselKassel

EschwegeEschwege

FuldaFulda

MarburgMarburg
DillenburgDillenburg

WetzlarWetzlar

WiesbadenWiesbaden

FrankfurtFrankfurt

DarmstadtDarmstadt

HeppenheimHeppenheim

SchottenSchotten

GelnhausenGelnhausen

LimburgLimburg

Unsere Standorte 

 1 Zentrale1 Zentrale
 14 regionale Außenstellen   14 regionale Außenstellen  
 46 Straßenmeistereien 46 Straßenmeistereien
 1 Tunnelleitzentrale Hessen 1 Tunnelleitzentrale Hessen
 1 Aus- und Fortbildungsstätte   1 Aus- und Fortbildungsstätte  

3.000 km Bundesstraßen  
inkl. Radwege 

7.200 km Landesstraßen  
inkl. Radwege

5.000 km Kreisstraßen

4.989 Brücken

9 Tunnel

2.431 Lichtsignal-  
anlagen
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Beamtin oder Beamter werden 
bei Hessen Mobil 
Bei Hessen Mobil stehen drei Ausbildungsprogramme für den Ein-
stieg in die Beamtenlaufbahn zur Wahl: Die Beamtenlaufbahn im 
gehobenen technischen, im höheren technischen oder im geho-
benen allgemeinen Verwaltungsdienst. Die beiden erstgenannten 
stellen wir auf den folgenden Seiten vor.

 Der Vorbereitungsdienst für die  
Beamtenlaufbahn im gehobenen  
technischen Dienst (Technische 
Oberinspektoranwärterin / Techni-
scher Oberinspektoranwärter) 
eignet sich für Sie, wenn Sie untere und 
mittlere Führungspositionen anstreben, 
eine Straßenmeisterei leiten oder als  
Projektingenieurin bzw. Projektingenieur 
arbeiten möchten. Voraussetzung ist ein 
Bachelorabschluss. Mehr zum Thema  
ab Seite 8.
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Ganz egal, für welche Laufbahnausbildung  Ganz egal, für welche Laufbahnausbildung  
Sie sich entscheiden: Sie sich entscheiden: 
Als Beamtenanwärterin bzw. Beamtenanwärter erhalten Als Beamtenanwärterin bzw. Beamtenanwärter erhalten 
Sie einen einzigartigen Überblick über die gesamte Wert-Sie einen einzigartigen Überblick über die gesamte Wert-
schöpfungskette des Straßenbaus in Hessen – in einer der schöpfungskette des Straßenbaus in Hessen – in einer der 
größten Fachverwaltungen des Landes. Zahlreiche Pers-größten Fachverwaltungen des Landes. Zahlreiche Pers-
pektiven, Herausforderungen und Benefits bei einem  pektiven, Herausforderungen und Benefits bei einem  
krisensicheren Arbeitgeber erwarten Sie. Starten Sie bei krisensicheren Arbeitgeber erwarten Sie. Starten Sie bei 
uns Ihre Beamtenlaufbahn!uns Ihre Beamtenlaufbahn!

 Der Vorbereitungsdienst  
für die Beamtenlaufbahn im  
höheren technischen Dienst  
(Technische Referendarinnen / 
Technische Referendare) 
bereitet Sie darauf vor, mittlere und  
höhere Führungspositionen, beispiels-
weise in den Bereichen Planung, Bau, 
Betrieb, Verkehr oder Förderung zu 
übernehmen. Voraussetzung ist ein 
Masterabschluss. Mehr zum Thema  
ab Seite 12.

 Die Laufbahnausbildung  
im gehobenen allgemeinen  
Verwaltungsdienst 
ist als duales Studium angelegt.  
Mehr Informationen hierzu finden Sie 
auf unserer Website. Bei Fragen 
können Sie sich an  
studieren@mobil.hessen.de wenden. 
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 Was erwartet mich?
Die Ausbildung erfolgt als Technische 
Oberinspektoranwärterin / Technischer 
Oberinspektoranwärter (kurz: TOIA) und 
führt Sie zu unterschiedlichen Stationen 
in der Verwaltung. An einem von drei 
Ausbildungsstandorten in Hessen (Darm-
stadt, Gelnhausen oder Kassel) lernen 
Sie das gesamte Aufgabenspektrum von 
Hessen Mobil kennen. Sie haben somit 
die einzigartige Gelegenheit, Straßen-
bauvorhaben von der ersten Projektidee 
über die technische Planung, die bau-
liche Umsetzung bis hin zum Betrieb zu 
begleiten.

Dazu kommen Ausbildungsabschnitte in 
einer Straßenmeisterei, in den eigenen 
geo- und bautechnischen Prüflaboren,  
in der Zentrale von Hessen Mobil sowie 
in einer kommunalen Bauverwaltung.  
Außerdem findet ein Sonderausbildungs- 
lehrgang beim Hessischen Verwaltungs-
schulverband statt.

Während Ihrer Ausbildung durchlaufen 
Sie folgende Ausbildungsabschnitte: Pla-
nung und Entwurf von Verkehrswegen, 
Bau- und Erhaltung von Verkehrsbau-
werken, Betrieb und Verkehr sowie allge-
meine/technische Verwaltung und Recht.

 Was verdiene ich?
Mit Aufnahme der Beschäftigung werden 
Sie für die Dauer der Ausbildung in das 
Beamtenverhältnis auf Widerruf über-
nommen. Sie erhalten während der Lauf-
bahnausbildung sogenannte Anwärter-
bezüge und einen Sonderzuschlag in 
Höhe von insgesamt ca. 2.190,00 €.

Je nach Familienstand (verheiratet, 
Kinder) erhöht sich dieser Betrag um den 
entsprechenden Familienzuschlag.

Nach der Ausbildung steigt das Gehalt 
deutlich. Entsprechend ihrer Tätigkeit wer- 
den Beamtinnen und Beamte im  
 
 

Vorbereitungsdienst für die  Vorbereitungsdienst für die  
Beamtenlaufbahn im gehobenen  Beamtenlaufbahn im gehobenen  
technischen Dienst technischen Dienst 
(Technische Oberinspektoranwärterin / Technischer Oberinspektoranwärter)(Technische Oberinspektoranwärterin / Technischer Oberinspektoranwärter)

Das 15-monatige Traineeprogramm nach dem Bachelorstudium bietet die  Das 15-monatige Traineeprogramm nach dem Bachelorstudium bietet die  
Perspektive, eine Beamtenlaufbahn in unteren und mittleren Führungs-  Perspektive, eine Beamtenlaufbahn in unteren und mittleren Führungs-  
und Spezialistenpositionen bei Hessen Mobil einzuschlagen. Dafür suchen  und Spezialistenpositionen bei Hessen Mobil einzuschlagen. Dafür suchen  
wir aufgeschlossene und hoch motivierte Ingenieurinnen und Ingenieure,  wir aufgeschlossene und hoch motivierte Ingenieurinnen und Ingenieure,  
die Verantwortung für sich und andere übernehmen wollen.die Verantwortung für sich und andere übernehmen wollen.



gehobenen technischen Dienst nach  
den Besoldungsgruppen A 10 bis A 13 
eingestuft.

 Was muss ich mitbringen? 
Voraussetzung für die Laufbahnausbil-
dung ist ein mit gutem Ergebnis abge-
schlossenes Hochschulstudium  
(Bachelor/FH-Diplom) in der fachlichen 
Ausrichtung Bauingenieurwesen oder 
ein gleichwertiger Studienabschluss.

Das Höchstalter bei der Einstellung  
beträgt 40 Jahre.

Voraussetzung ist außerdem die deut-
sche Staatsbürgerschaft bzw. die Staats-
angehörigkeit eines EU-Landes.

 Wann geht es los? 
Jeweils zum 1. April und 1. Oktober 
eines Jahres.

 Wie lange dauert meine Lauf-
bahnausbildung? 
Die Ausbildung dauert 15 Monate.

 Wie kann es nach der Laufbahn-
ausbildung weitergehen?
Bei gutem Verlauf der Ausbildung und 
guter Abschlussprüfung ist Ihnen die 
Übernahme in ein Beamtenverhältnis  
sicher. Viele Absolventinnen und Absol-
venten übernehmen zeitnah nach ihrer 
Ausbildung schon Personal- und  
Führungsverantwortung. Es erwarten  
Sie vielfältige Einsatzmöglichkeiten im  
gesamten Aufgabenspektrum von 
Hessen Mobil. 



Meilensteine: Vorbereitungsdienst  
für den gehobenen technischen Dienst
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 Was erwartet mich? 
Die zweijährige Ausbildung führt Sie zu 
unterschiedlichen Stationen in der  
Verwaltung. An einem von drei Ausbil-
dungsstandorten in Hessen (Darmstadt, 
Gelnhausen oder Kassel) lernen Sie das 
gesamte Aufgabenspektrum von Hessen 
Mobil kennen. Sie haben somit die  
einzigartige Gelegenheit, Straßenbau-
vorhaben von der ersten Projektidee 
über die technische Planung, die bau-
liche Umsetzung bis hin zum Betrieb  
zu begleiten. 

Im Laufe Ihrer Ausbildung besuchen Sie 
außerdem Gemeinden und Städte und 
erfahren dabei, wie diese ihre Aufgaben 
erfüllen. Sie lernen andere Landes- und 
Kommunalbehörden aber auch das  
Hessische Ministerium für Wirtschaft, 
Energie, Verkehr, Wohnen und länd- 
lichen Raum kennen und bilden sich in  

Seminaren in den Feldern „Verwaltung“, 
„Führungsaufgaben“ oder „Wirtschaft-
lichkeit“ intensiv weiter. 

Das Referendariat endet mit dem Staats-
examen.

 Was verdiene ich?
Mit Aufnahme der Beschäftigung werden 
Sie für die Dauer der Ausbildung in das 
Beamtenverhältnis auf Widerruf über-
nommen. Während der Laufbahnausbil-
dung erhalten Sie sogenannte Anwärter-
bezüge und einen Sonderzuschlag in 
Höhe von insgesamt ca. 2.500,00 €. 

Je nach Familienstand (verheiratet, 
Kinder) erhöht sich dieser Betrag um den 
entsprechenden Familienzuschlag.

Nach der Ausbildung steigt das Gehalt 
deutlich. Entsprechend ihrer Tätigkeit 
und Funktion werden Beamtinnen und 

Vorbereitungsdienst für die  Vorbereitungsdienst für die  
Beamtenlaufbahn im höheren  Beamtenlaufbahn im höheren  
technischen Diensttechnischen Dienst
(Technische Referendarinnen / Technische Referendare)(Technische Referendarinnen / Technische Referendare)

Die Laufbahnausbildung im höheren technischen Dienst (auch: Technisches Die Laufbahnausbildung im höheren technischen Dienst (auch: Technisches 
Referendariat) im Bereich „Straßenwesen“ bei Hessen Mobil ist eine Zusatz-Referendariat) im Bereich „Straßenwesen“ bei Hessen Mobil ist eine Zusatz-
qualifikation für Hochschulabsolventinnen und -absolventen der Fachrichtung qualifikation für Hochschulabsolventinnen und -absolventen der Fachrichtung 
„Bauingenieurwesen“. Die einem Traineeship ähnelnde Ausbildung zielt darauf „Bauingenieurwesen“. Die einem Traineeship ähnelnde Ausbildung zielt darauf 
ab, Ihre im Studium erworbenen Kenntnisse in der Praxis weiter zu vertiefen ab, Ihre im Studium erworbenen Kenntnisse in der Praxis weiter zu vertiefen 
und Sie auf die Aufgaben als potentielle Führungskraft in der Verwaltung  und Sie auf die Aufgaben als potentielle Führungskraft in der Verwaltung  
vorzubereiten. Sind Sie bereit für diese Herausforderung? Dann freuen wir  vorzubereiten. Sind Sie bereit für diese Herausforderung? Dann freuen wir  
uns auf Sie!uns auf Sie!
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Beamte im höheren technischen Dienst 
nach den Besoldungsgruppen A 13 bis  
A 16 eingestuft.

 Was muss ich mitbringen? 
Voraussetzung für die Laufbahnausbil-
dung ist ein mit gutem Ergebnis abge-
schlossenes Hochschulstudium (Master/
Diplom) der Fachrichtung „Bauingenieur-
wesen“ oder ein gleichwertiger Studien-
abschluss.

Das Höchstalter bei der Einstellung  
beträgt 40 Jahre.

Voraussetzung ist außerdem die  
deutsche Staatsbürgerschaft bzw. die 
Staatsangehörigkeit eines EU-Landes.

 Wann geht es los?
Jeweils zum 1. April und 1. Oktober 
eines Jahres. 

 Wie lange dauert mein Refe-
rendariat?
Die Ausbildung dauert 24 Monate. 

 Wie kann es nach dem  
Referendariat weitergehen? 
Bei gutem Verlauf der Ausbildung und 
Abschlussprüfung garantieren wir die 
Übernahme in das Beamtenverhältnis. 
Das Referendariat bereitet Sie auf die 
spätere Übernahme von Führungsauf-
gaben und anspruchsvollen Tätigkeiten 
innerhalb von Hessen Mobil vor. Viele 
Absolventinnen und Absolventen über-
nehmen zeitnah nach ihrer Ausbildung 
schon Personal- und Führungsverant-
wortung. Es erwarten Sie vielfältige  
Einsatzmöglichkeiten im gesamten Auf-
gabenspektrum von Hessen Mobil. 



Meilensteine: Vorbereitungsdienst  
für den höheren technischen Dienst
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Gute Gründe, eine technische   
Beamtenlaufbahn bei Hessen 
Mobil zu starten 

•  Sie gestalten von Beginn an die  
moderne Mobilität in Hessen mit

•  Sie bauen sich Ihr persönliches 
Netzwerk mit kompetenten Fach-
leuten auf

•   Sie werden auf Aufgaben in  
Führungspositionen bei Hessen Mobil 
vorbereitet

 
 
 
 

•   Sie erlangen ein ganzheitliches  
Fachverständnis für nachhaltige,  
zukunftsfähige Mobilität und die Wert-
schöpfungskette der Straßen- 
infrastruktur 

•   Sie erlernen umfassende Methoden-
kompetenzen für ein strategisches  
Management in Verwaltungen

•   Nach einem gutem Ausbildungs- 
abschluss ist Ihnen eine Übernahme 
ins Beamtenverhältnis sicher
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•  Krisensicheres, unbefristetes Beschäf- 
tigungsverhältnis

•  Sinnstiftende und erfüllende Tätigkeit 
für die Gesellschaft

•  Faire Besoldung nach dem  
Hessischen Besoldungsgesetz

 •  30 Tage Urlaub (zusätzlich 24.12.  
und 31.12. frei)

•  Moderne Arbeitskultur, Vielfalt  
und Wertschätzung

•  Vermögenswirksame Leistungen

•  Kostenfreies Landesticket für den  
ÖPNV in Hessen

•  Gelebte Work-Life-Balance mit  
flexiblen Arbeitszeiten zwischen  
6-20 Uhr ohne Kernarbeitszeit sowie 
vielfältige Modelle der Arbeitszeit- 
gestaltung zur Vereinbarkeit von  
Familie und Beruf

•  Möglichkeit zum mobilen Arbeiten

•  Gute Karrierechancen

•  Arbeitsplätze an über 60 Orten  
in ganz Hessen 

Ihre Benefits im Beamten- 
verhältnis bei Hessen Mobil



Ihr Praktikum bei Hessen Mobil
Das Praktikum bei Hessen Mobil ist der perfekte Startpunkt für Sie, erste  
Einblicke in die Arbeit einer Straßenbauverwaltung zu erhalten. Prinzipiell 
kooperieren wir mit allen Hochschulen und sind offen für Studierende aller 
Fachrichtungen.

 Welche Voraussetzungen  
muss ich mitbringen?
Sie müssen als Studentin/Student ein-
geschrieben sein und sich natürlich für 
die vielfältigen Arbeiten einer Straßen-
baubehörde interessieren.

 Wie läuft das Praktikum ab?
Sie haben die Wahl, ob Sie ein freiwil-
liges oder Ihr Pflichtpraktikum bei uns 

absolvieren möchten. Als Praktikantin/
Praktikant können Sie bis zu 6 Monate 
am Stück und bis zu 40 Wochen-
stunden Praxisluft in unseren Fachab-
teilungen schnuppern. Natürlich sind 
auch kürzere Praktika und weniger 
Stunden möglich. Sprechen Sie uns 
hierzu am besten an und wir finden 
eine optimale Lösung für Sie.
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 Wann und wo kann ich mein 
Praktikum machen?
Das Praktikum ist in allen Phasen Ihres 
Studiums durchführbar und kann jeder-
zeit angetreten werden. 

Sie können Ihr Praktikum theoretisch  
an jeder unserer 14 Außenstellen oder  
in unserer Zentrale in Wiesbaden  
absolvieren.

 Was verdiene ich und was 
bringt mir das Praktikum noch?
Im Pflichtpraktikum verdienen Sie 
600,00 € pro Monat. Praktikantinnen und 
Praktikanten sind bei uns ab dem ersten 
Tag mittendrin im Geschehen und 
werden aktiv in spannende Projekte ein-
bezogen. So erhalten Sie tiefe Einblicke 
in unsere Arbeit entlang der kompletten 
Wertschöpfungskette des Straßenbaus 

und können Ihr theoretisches Wissen  
um viel praktisches Knowhow erweitern. 

 Interesse geweckt oder  
noch Fragen?
Melden Sie sich gerne unter  
studieren@mobil.hessen.de!
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 Welche Voraussetzungen muss 
ich mitbringen?
Sie müssen als Studentin/Student einge-
schrieben sein, sich mindestens im  
3. Semester befinden und sich natürlich 
für die vielfältigen Tätigkeitsfelder einer 
Straßenbaubehörde interessieren.

 Wie läuft das Werkstudium ab?
Als Werkstudentin/Werkstudent können 
Sie wöchentlich bis zu 16 Stunden für 
uns im Einsatz sein – während des  
Semesters und in den vorlesungsfreien 
Zeiten. Ihre Arbeitszeiten können Sie in 
Absprache mit Ihrer Fachabteilung fle-
xibel festlegen. Der Vertrag ist befristet 
und läuft bis zu zwei Jahre. Eine Vertrags-
verlängerung während des Studiums ist 
grundsätzlich möglich.

 Wann und wo kann ich ein 
Werkstudium machen?
Das Werkstudium ist ab dem 3. Semester 
Ihres Studiums durchführbar und kann 
jederzeit angetreten werden.  

Sie können als Werkstudentin/Werkstu-
dent theoretisch an jeder unserer Außen-
stellen in ganz Hessen oder in unserer 
Zentrale in Wiesbaden arbeiten.

 Was verdiene ich und was 
bringt mir das Werkstudium noch?
Im Werkstudium sind Sie bei uns nach 
dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst des Landes Hessen (TV-H) ange-
stellt. Ihre Eingruppierung im TV-H hängt 
individuell von Ihren bisherigen Erfah-
rungen und Ihrem Fortschritt im Studium 
ab. Sie profitieren bei uns von tiefen 
Praxis-Einblicken, bekommen konkrete 
Aufgaben in unseren Fachabteilungen 
und bauen sich ein persönliches Netz-
werk mit erfahrenen Fachleuten auf.

 Interesse geweckt oder  
noch Fragen? 
Melden Sie sich gerne unter 
studieren@mobil.hessen.de!

Werden Sie Werkstudentin oder  Werden Sie Werkstudentin oder  
Werkstudent!Werkstudent!
Mit einem Werkstudierenden-Job bei Hessen Mobil haben Sie die einmalige Mit einem Werkstudierenden-Job bei Hessen Mobil haben Sie die einmalige 
Gelegenheit, die Praxis eines Mobilitätsdienstleisters bereits während des Gelegenheit, die Praxis eines Mobilitätsdienstleisters bereits während des 
Studiums kennenzulernen. Ganz gleich, was oder an welcher Hochschule Sie Studiums kennenzulernen. Ganz gleich, was oder an welcher Hochschule Sie 
studieren: Wenn Sie einen unserer Fachbereiche mit Ihrem Fachwissen kon-studieren: Wenn Sie einen unserer Fachbereiche mit Ihrem Fachwissen kon-
kret unterstützen können, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung – wahlweise auf kret unterstützen können, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung – wahlweise auf 
unsere Ausschreibungen oder gerne auch initiativ. unsere Ausschreibungen oder gerne auch initiativ. 
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Am Ende Ihres Studiums stehen die  
Bachelorthesis bzw. Masterthesis an. 
Wenn Sie sich dafür entscheiden, diese 
in Kooperation mit Hessen Mobil zu 
schreiben, profitieren Sie von vielen  
Vorteilen: Unsere Fachleute bringen ihr 
geballtes Expertenwissen ein, um Sie  
bei der Themenfindung und im Schreib- 
prozess bestmöglich zu unterstützen. 
Hierfür wird Ihnen sogar eine persön-
liche Mentorin / ein persönlicher Mentor 
zur Seite gestellt.

   

Bei Bedarf stellen wir Ihnen auch einen  
Arbeitsplatz an einem unserer Standorte 
zur Verfügung. Und bei erfolgreichem 
Abschluss erhalten Sie ein einmaliges 
Honorar von 2.500,00 €.

Schreiben Sie Ihre Thesis bei uns –   
wir unterstützen Sie dabei! 



Sie haben noch Fragen?
Dann melden Sie sich unter  
studieren@mobil.hessen.de  
oder telefonisch unter  
+49 (0) 611 366 – 3343. 

 
Weitere Infos finden Sie auch  
auf unserer Karriereseite unter  
mobil.hessen.de/karriere

Hessen Mobil 
Straßen- und Verkehrsmanagement  
Dostojewskistraße 4–6 
65187 Wiesbaden 

info@mobil.hessen.de 
+49 (0) 611 366 - 0 
mobil.hessen.de

 hessenmobil 
 Hessen Mobil 

 hessenmobil

#wirmachenhessenmobil
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