
Hessen Mobil 
Straßen- und Verkehrsmanagement 
 

 

 

- 

- 

 

Standorte: Kassel oder 
                   Bad Arolsen 

Vertragsart: unbefristet Stellen ID: BV 24/40 

 

Hessen Mobil verbindet Menschen und Orte in Hessen. Als Straßenbaubehörde 

verantworten wir die komplette Wertschöpfungskette des Straßenbaus und kümmern 

uns um Mobilitätsstrategien, Planung, Bau, Straßenbetrieb und das 

Verkehrsmanagement.  
 

Die Abteilung Betrieb und Verkehr sorgt unter anderem mit ihren 46 

Straßenmeistereien ganzjährig für die Verkehrssicherheit sowie die Verwaltung der 

Bundes-, Landes- und Kreisstraßen: Dazu gehören beispielsweise Zustands- und 

Funktionskontrollen, die Reparatur von Fahrbahnschäden, Gehölzpflege, 

Straßenreinigung und Winterdienst. Zudem betreut die Abteilung über 2.400 

Lichtsignalanlagen und das Herzstück der Tunnelsicherheit in Hessen – die 

Tunnelleitzentrale in Eschwege. 
 

Für das Dezernat Betrieb und Verkehr Nordhessen in den Außenstellen Bad 

Arolsen oder Kassel suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt die 

 

Leitung (w/m/d) 

des Fachdezernats Straßenverwaltung, 

Datenmanagement und SIB 
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Was Sie erwartet: 
 

 Sie führen das Personal an beiden Standorten offen und zukunftsorientiert, 

Innovationen und Optimierung von Arbeitsprozessen initiieren Sie 

gemeinsam mit Ihren Mitarbeitenden 

 Sie erarbeiten Jahresziele, steuern die Vorgangsbearbeitung und evaluieren 

die Ergebnisse. Resultierende Zielvereinbarungen mit der Dezernatsleitung 

werden weiterentwickelt 

 Ihre Zuständigkeit umfasst die Sicherstellung der Aufgabenwahrnehmung 

innerhalb des Fachdezernates, d.h. fristgerechte Bearbeitung der Vorgänge der 

Straßenverwaltung sowie Bereitstellung aktueller Straßendaten durch 

Organisation einer kontinuierlichen Datenpflege der Straßendaten 

 Elementare Aufgaben sind die Gewährleistung des Informationsaustauschs 

und der Kommunikation innerhalb von Hessen Mobil und mit Dritten 

 Sie vertreten die Belange des Fachdezernates innerhalb von Hessen Mobil 

sowie in der Öffentlichkeit 

 
Was Sie mitbringen:  
 

 Sie haben ein abgeschlossenes, für die Wahrnehmung der Aufgaben 

geeignetes, technisches Hochschulstudium (Master / Universitätsdiplom 

bzw. Bachelor / FH-Diplom mit mehrjähriger entsprechender Berufserfahrung) 

 Sie bringen bereits Erfahrung in der Führung von Organisationseinheiten mit 

 Idealerweise konnten Sie bereits Fachkenntnisse im Bereich des 

Straßenrechts und in weiteren relevanten Bereichen des Straßenwesens 

sowie in den allgemeinen Gesetzes- und Verwaltungsregelungen sammeln 

 Bestenfalls weisen Sie Kenntnisse und Erfahrungen in der Straßenverwaltung, 

Verkehrstechnik und Verkehrssicherheit vor 

 Kenntnisse der ASB und der Verwaltung von Straßendaten sind für Sie von 

Vorteil 

 Sehr gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit in der deutschen 

Sprache (mind. Level C1 CEFR) 

 Fahrerlaubnis der Klasse B 

 

Was wir Ihnen bieten: 
 

 Krisensicheres, unbefristetes Beschäftigungsverhältnis 

 Sinnstiftende und erfüllende Tätigkeit für die Gesellschaft 

 Je nach Berufserfahrung und Qualifikation erfolgt die Bezahlung als 

Tarifbeschäftigte / Tarifbeschäftigter bis E 14 TV-H bzw. die Besoldung als 

Beamtin / Beamter bis A 14 HBesG 

 30 Tage Urlaub (zusätzlich 24.12. und 31.12. frei) 

 Kostenfreies Landesticket für den ÖPNV in Hessen 

 Gelebte Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten zwischen 6-20 Uhr ohne 

Kernarbeitszeit sowie vielfältige Modelle der Arbeitszeitgestaltung zur 

Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

 Zahlreiche Weiterbildungs- und Karrieremöglichkeiten  

https://karriere.hessen.de/ihre-vorteile-1/landesticket-hessen
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 Innovationsgeist und Lösungsorientierung – für eine erfolgreiche Sicherstellung 

moderner Mobilität 

 Moderne Arbeitskultur, Vielfalt und Wertschätzung 

 Strukturiertes Onboarding mit Einarbeitungsplan und Mentoring 

 

Sie wollen mehr wissen? 

 

Dann informieren Sie sich bereits vorab! Besuchen Sie unsere Homepage. 

 

Folgen Sie uns auch gerne auf unseren Social-Media-Kanälen: 

    

 
 
Bewerbung 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe der Kennziffer BV 24/40 

bis zum 12. Februar 2025 postalisch oder bevorzugt per E-Mail an: 

zukunft@mobil.hessen.de 

 

Bei Fragen zum Bewerbungsprozess wenden Sie sich gerne an Frau Lavinia Tutkun, 

unter der Telefonnummer +49 (611) 366 3445.  

 
Allgemeine Hinweise 
 
Hessen Mobil strebt eine generelle Erhöhung des Frauenanteils an. Frauen sind 

besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen werden bei 

gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Teilzeitbeschäftigung ist 

grundsätzlich möglich. Die Bewerbung von Menschen mit Migrationshintergrund wird 

ausdrücklich begrüßt. Ehrenamtliches Engagement wird in Hessen gefördert.  

https://mobil.hessen.de/
mailto:zukunft@mobil.hessen.de
https://www.instagram.com/hessenmobil/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCTYzC96BkkBa2vHf5cbxr3A
https://de.linkedin.com/company/hessenmobil
https://www.xing.com/pages/hessen-mobil-straszen-und-verkehrsmanagement

