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Hessen Mobil verbindet Menschen und Orte in Hessen. Als Strallenbaubehorde
verantworten wir die komplette Wertschépfungskette des StralRenbaus und
kiimmern uns um Mobilitatsstrategien, Planung, Bau, Stral’enbetrieb und das
Verkehrsmanagement.

Die Abteilung Planung und Bau befasst sich mit der Planung, dem Bau und
dem Erhalt von Bundesstralen, Landesstrallen sowie Radwegen. Von der
Bedarfsermittlung einer neuen Stralle Uber die Vermessung, den Vorentwurf,
die Genehmigungs- und Ausfuhrungsplanung bis hin zum Bau und der
Erhaltung. Weiterhin verantwortet die Abteilung den Neubau und Erhalt
zahlreicher Ingenieurbauwerke, wie Tunnel oder Bricken sowie die
Koordination der Landespflege, des Immissionsschutzes und der
Entwasserungsplanung.

Zur Verstarkung des Fachdezernats Bau Suidhessen suchen wir flr unseren
Standort Darmstadt zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/n:

Bauingenieurin / Bauingenieur (w/m/d)
fur die Umsetzung von StralRenbauprojekten



https://mobil.hessen.de/planung-und-bau
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Was Sie erwartet:

Bauvorbereitung und Erstellung von Leistungsverzeichnissen anhand
vorhandener Planunterlagen oder ortlicher Aufnahmen (z.B. Erd- und
Stralenbau einschlieRlich Entwasserung und Deckenbau) im Zuge von
Bundes-, Landes- und Kreisstral3en

Uberwachung und bauvertragliche Abwicklung von
StralRenbaumalinahmen vor Ort

Umsetzung projektbezogener Termin— und Kostenplanung
Durchfiihrung der Vergabe von BaumalRnahmen

Abrechnung und haushaltstechnische Abwicklung von BaumaRnahmen
als Vertreter oder Vertreterin des Bauherrn (Bund, Land, Landkreis)

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossenes Hochschulstudium (FH-Diplom / Bachelor) der
Fachrichtung Bauingenieurwesen oder eine vergleichbare
Qualifikation

Mdglichst Erfahrungen in der Aufstellung von Mengenermittiungen und
Leistungsverzeichnissen flir Baumalnahmen

Kenntnisse der einschlagigen technischen Regelwerke sowie im
Vertrags- und Vergaberecht (VOB / HOAI, ZTV en) von Vorteil
Erfahrungen in der Uberwachung von Baumafnahmen sind
wunschenswert

Kenntnisse von iTWO (Ausschreibung & Abrechnung) sowie
Erfahrungen mit E-Vergabe Systemen sind wiinschenswert

Sicherer Umgang mit der MS-Office-Standardsoftware

Sehr gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit in deutscher
Sprache

Grundlegende Bereitschaft zur vertiefenden Qualifikation und standigen
Fort- und Weiterbildung

Teamfahigkeit, hohes Engagement, Organisationsgeschick und
Zuverlassigkeit

Die Tatigkeit ist mit Dienstreisen verbunden und daher die Fahrerlaubnis Klasse
B erforderlich.

Was wir lhnen bieten:

Krisensicheres, unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Sinnstiftende und erflllende Tatigkeit fiir die Gesellschaft

Vergutung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst des Landes
Hessen (TV-H) mit automatischem Gehaltsaufstieg, bei Vorliegen
tariflicher und persoénlicher Voraussetzungen bis E 12

Betriebliche Altersversorgung, Jahressonderzahlung und Kinderzulage
30 Tage Urlaub (zusatzlich 24.12. und 31.12. frei + 1 ,Flexitag®)
Kostenfreies Landesticket fiir den OPNV in Hessen
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https://karriere.hessen.de/ihre-vorteile-1/landesticket-hessen
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e Zahlreiche Angebote zur Gesundheitsférderung und -beratung (z.B.
Kooperation mit dem Sport-/ Freizeit- und Wellnessanbieter Wellhub,
kostenlose  Beratungen Uber EAP__ Assist, Hessen Mobil
Gesundheitstage, Gesundheitsmanagement des Landes)

o Gelebte Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten zwischen 6-20
Uhr ohne Kernarbeitszeit sowie vielfalige Modelle der
Arbeitszeitgestaltung zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Madglichkeit zum mobilen Arbeiten

e Zahlreiche Weiterbildungs- und Karrieremoglichkeiten

e Innovationsgeist und Losungsorientierung — fur eine erfolgreiche
Sicherstellung moderner Mobilitat

o Moderne Arbeitskultur, Vielfalt und Wertschatzung

e Strukturiertes Onboarding mit Einarbeitungsplan und Mentoring

Bewerbung
Haben wir |hr Interesse geweckt?

Richten Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 23. November 2025 unter
Angabe der Kennziffer PB 25/22 postalisch oder bevorzugt per E-Mail an

Hessen Mobil — Stralden- und Verkehrsmanagement
Dezernat Z 2

Wilhelmstralie 10

65185 Wiesbaden

Email: zukunft@mobil.hessen.de

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Frau Lisa Vatter unter der
Telefonnummer +49 (611) 366 3343.

Folgen Sie uns auch gerne auf unseren Social-Media-Kanalen:

Gl > Minll <«

Umfangreiche Informationen zu unseren Aufgaben und Zielsetzungen finden
Sie auf unserer Internetseite: https://mobil.hessen.de/

Allgemeine Hinweise

Hessen Mobil strebt eine generelle Erh6hung des Frauenanteils an. Frauen sind
besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen
werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt berlcksichtigt.
Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich méglich. Die Bewerbung von Menschen
mit Migrationshintergrund wird ausdrucklich begruft. Ehrenamtliches
Engagement wird in Hessen gefdrdert.
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https://wellhub.com/de-de/
https://eap-assist.de/eap-assist
mailto:zukunft@mobil.hessen.de
https://mobil.hessen.de/
https://www.instagram.com/hessenmobil/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCTYzC96BkkBa2vHf5cbxr3A
https://de.linkedin.com/company/hessenmobil
https://www.xing.com/pages/hessen-mobil-straszen-und-verkehrsmanagement

