Hessen Mobil
StraBen- und Verkehrsmanagement

Standort: Wiesbaden oder  Vertragsart: Unbefristet Stellen ID: MR 25/8
Darmstadt

Hessen Mobil verbindet Menschen und Orte in Hessen. Als Strallenbaubehérde
verantworten wir die komplette Wertschdpfungskette des Strallenbaus und
kiimmern uns um Mobilitatsstrategien, Planung, Bau, Stralenbetrieb und das
Verkehrsmanagement. Als serviceorientierte, regional verwurzelte Behorde
ist es unser Anliegen, die Mobilitdat der Zukunft vor Ort nachhaltig zu
gestalten. Darum bauen wir auf kompetente Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in starken, interdisziplinaren Teams.

Das Fachdezernat Schienenverkehrsférderung steuert die Umsetzung der
Férdermittel fur den Ausbau des Offentlichen Personennahverkehrs und der
Schieneninfrastruktur. Damit leisten wir einen wichtigen Beitrag zur Verkehrs-
wende in Hessen und zur Erreichung der Klimaziele.

Zur Verstarkung suchen wir fur unsere Standorte in Wiesbaden oder
Darmstadt zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/n

Ingenieurin / Ingenieur (w/m/d)

fUr den Bereich

Schienenverkehrsforderung



https://mobil.hessen.de/foerderangebote

Hessen Mobil
StraBen- und Verkehrsmanagement

Was Sie erwartet:

Sie fordern Infrastrukturprojekte im Schienenverkehr, wie z. B.
Neubau und Ausbau von Strecken, Modernisierung von Bahnhéfen
sowie Reaktivierung von Gleisanschlissen fur den Guterverkehr

Sie begleiten die Infrastrukturprojekte fachlich von der Planung und
Finanzierung bis hin zur Realisierung und Abrechnung

Sie beraten Kommunen, Verkehrsunternehmen und Industriebetriebe
hinsichtlich der Férdermdglichkeiten sowie rechtlicher Anforderungen
Sie entscheiden Uber die Foérderfahigkeit von Infrastrukturprojekten
anhand der einschlagigen Richtlinien und Gesetze (z. B.
Mobilitatsférdergesetz oder Schienenguterverkehrsférderung des
Landes Hessen)

Sie begleiten die Zuwendungsvorhaben bis zum férderrechtlichen
Abschluss und stellen die Einhaltung von Zeitplanen und Budgets sicher

Was Sie mitbringen:

Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes Studium (FH-Diplom /
Bachelor) im Bau- oder Umweltingenieurswesen, der Stadt- und
Raumplanung, des Mobilititsmanagements, oder vergleichbar. Bei
Erfahrung im Verkehrswesen kommt alternativ ein abgeschlossenes
Hochschulstudium (FH-Diplom / Bachelor) im
Wirtschaftsingenieurwesen oder Elektroingenieurwesen, oder
vergleichbar, infrage.

Sie bringen Erfahrung im Bereich Eisenbahn, OPNV oder Verkehr mit
Sie haben Kenntnisse in der Anwendung bzw. Priufung technisch-
planerischer Standards

Ihre Ausdrucksfahigkeit in deutscher Sprache ist sowohl mundlich als
auch schriftlich sehr gut (mind. C1)

Sie arbeiten strukturiert, Idsungsorientiert aber auch gerne im Team
Sie sind routinierte/r Anwender/in der MS Office-Software (v. a. Word
und Excel)

Die Tatigkeit ist mit Dienstreisen verbunden und daher ist die Fahrerlaubnis
Klasse B erforderlich.

Was wir lhnen bieten:

Ein krisensicheres, unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Sinnstiftende und erflllende Tatigkeit fur die Gesellschaft

Vergutung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst des Landes
Hessen (TV-H) mit automatischem Gehaltsaufstieg, bei Vorliegen
tariflicher und persoénlicher Voraussetzungen bis E 12

Betriebliche Altersversorgung, Jahressonderzahlung und Kinderzulage
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Hessen Mobil
StraBen- und Verkehrsmanagement

o 30 Tage Urlaub (zusatzlich 24.12. und 31.12. frei)

e Kostenfreies Landesticket fir den OPNV in Hessen

e Zahlreiche Angebote zur Gesundheitsforderung und -beratung (z.B.
Kooperation mit dem Sport-/ Freizeit- und Wellnessanbieter Wellhub,
kostenlose  Beratungen Uber EAP__ Assist, Hessen Mobil
Gesundheitstage, Gesundheitsmanagement des Landes)

e Gelebte Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten zwischen 6-20
Uhr ohne Kernarbeitszeit sowie vielfdltige Modelle der
Arbeitszeitgestaltung zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Madglichkeit zum mobilen Arbeiten

e Zahlreiche Weiterbildungs- und Karrieremdoglichkeiten

¢ Innovationsgeist und Loésungsorientierung — fiir eine erfolgreiche
Sicherstellung moderner Mobilitat

e Moderne Arbeitskultur, Vielfalt und Wertschatzung

e Strukturiertes Onboarding mit Einarbeitungsplan und Mentoring

Sie wollen mehr wissen?

Dann informieren Sie sich bereits vorab! Besuchen Sie unsere Homepage und
erfahren Sie z.B. alles rund um das Thema Fdrderung bei Hessen Mobil!

Folgen Sie uns auch gerne auf unseren Social-Media-Kanalen:
© o M

Bewerbung

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Richten Sie lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 16. Januar 2026 unter
Angabe der Kennziffer MR 25/8 postalisch oder bevorzugt per E-Mail an:
zukunft@mobil.hessen.de

Allgemeine Hinweise

Hessen Mobil strebt eine generelle Erhdhung des Frauenanteils an. Frauen sind
besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen
werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt berlcksichtigt.
Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moglich. Die Bewerbung von Menschen
mit Migrationshintergrund wird ausdricklich begruf3t. Ehrenamtliches
Engagement wird in Hessen gefdrdert.

3/3


https://karriere.hessen.de/ihre-vorteile-1/landesticket-hessen
https://wellhub.com/de-de/
https://eap-assist.de/eap-assist
https://mobil.hessen.de/
https://mobil.hessen.de/foerderangebote
mailto:zukunft@mobil.hessen.de
https://www.instagram.com/hessenmobil/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCTYzC96BkkBa2vHf5cbxr3A
https://de.linkedin.com/company/hessenmobil
https://www.xing.com/pages/hessen-mobil-straszen-und-verkehrsmanagement

