Hessen Mobil HESSEN

StraBen- und Verkehrsmanagement

Standort: Darmstadt/Kassel/Wetzlar ~ Vertragsart: Unbefristet Stellen ID: PB 26/18

Hessen Mobil verbindet Menschen und Orte in Hessen. Als Stralienbaubehérde
verantworten wir die komplette Wertschdpfungskette des Strallenbaus und
kimmern uns um Mobilitatsstrategien, Planung, Bau, Stralenbetrieb und das
Verkehrsmanagement. Mit unserer Zentrale in Wiesbaden, 14 AufRenstellen
und 46 StralRenmeistereien in ganz Hessen haben unsere 3.000 Mitarbeitenden
den wachsenden Verkehr in unserem Bundesland genau im Blick.

Die Abteilung Planung und Bau befasst sich mit der Planung, dem Bau und
dem Erhalt von Bundesstralden, Landesstrallen sowie Radwegen. Von der
Bedarfsermittlung einer neuen Stral’e Uber die Vermessung, den Vorentwurf,
die Genehmigungs- und Ausfuhrungsplanung bis hin zum Bau und der
Erhaltung.

Zur Verstarkung des Sachgebietes Geotechnik suchen wir fiir unseren
Standort Darmstadt, Kassel oder Wetzlar zum nachstmoglichen Zeitpunkt
eine/n

Ingenieurin / Ingenieur (w/m/d)
mit Schwerpunkt Geotechnik

Was Sie erwartet:

e Sie sind verantwortlich fur die Erarbeitung von geotechnischen
Berichten, Stellungnahmen und Untersuchungsberichten fur erd- und
grundbautechnische Projekte im Verkehrswegebau sowie im Zuge von
Neubauten und Erneuerungen von Ingenieurbauwerken
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Zu lhren Aufgaben gehdrt die fachliche Betreuung der Standorte von
Hessen Mobil im Zuge der Vorbereitung und Durchfihrung von
Baumalinahmen im Stral’enbau sowie von Bauwerkserneuerungen und
-neubauten

Sie wirken bei der Organisation, Koordination, Durchfuhrung und
Uberwachung von AuRendienstarbeiten sowie Priifungsmessungen,
Laborversuchen und In-Situ-Versuchen bzw. Entnahme von Proben mit
Sie beurteilen und bewerten Untersuchungs- und Messergebnisse

Sie sind zustandig fur die Erstellung geotechnischer Berechnungen und
von Standsicherheitsnachweisen

Zu lhren Aufgaben gehdren die Durchfuhrung von Vergaben sowie die
fachliche Begleitung, Betreuung und Beurteilung extern ausgearbeiteter
geo-, bau- und umwelttechnischer Gutachten fir Fragestellungen im
Rahmen von geplanten Erhaltungs- und Erneuerungsvorhaben an
StralRen und Brickenbauwerken

Was Sie mitbringen:

Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium (FH-Diplom /
Bachelor)  Fachrichtung  Geotechnik, Ingenieurgeologie  oder
Bauingenieurwesen

Sie bringen idealerweise einschlagige Fachkenntnisse im Bereich der
Geotechnik mit

Idealerweise verfligen Sie Uber Kenntnisse im Bereich Umwelttechnik
und Umwelt- / Abfallrecht sowie der Wiederverwertung

Sicherer Umgang mit der MS-Office-Standardsoftware

Gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit in der deutschen
Sprache (vergleichbar Level C1 CEFR)

Sie sind kommunikations-, team- und kooperationsfahig

Hohes Engagement sowie sicheres, freundliches und verbindliches
Auftreten

Die Tatigkeit ist mit Dienstreisen verbunden und daher ist die
Fahrerlaubnis Klasse B erforderlich.

Was wir lhnen bieten:

Krisensicheres, unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Sinnstiftende und erflllende Tatigkeit fiir die Gesellschaft

Vergutung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst des Landes
Hessen (TV-H) mit automatischem Gehaltsaufstieg, bei Vorliegen
tariflicher und personlicher Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 12
Betriebliche Altersversorgung, Jahressonderzahlung und Kinderzulage
30 Tage Urlaub (zusatzlich 24.12. und 31.12. frei + 1 ,Flexitag®)
Kostenfreies Landesticket fiir den OPNV in Hessen

Zugang zu Angeboten bei bekannten Marken und Anbietern Uber
Corporate Benefits
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https://karriere.hessen.de/ihre-vorteile-1/landesticket-hessen
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e Zahlreiche Angebote zur Gesundheitsférderung und -beratung (z.B.
Kooperation mit dem Sport-/ Freizeit- und Wellnessanbieter Wellhub,
kostenlose  Beratungen Uber EAP__ Assist, Hessen Mobil
Gesundheitstage, Gesundheitsmanagement des Landes)

o Gelebte Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten zwischen 6-20
Uhr ohne Kernarbeitszeit sowie vielfalige Modelle der
Arbeitszeitgestaltung zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Madglichkeit zum mobilen Arbeiten

e Zahlreiche Weiterbildungs- und Karrieremoglichkeiten

e Innovationsgeist und Losungsorientierung — fur eine erfolgreiche
Sicherstellung moderner Mobilitat

o Moderne Arbeitskultur, Vielfalt und Wertschatzung

e Strukturiertes Onboarding mit Einarbeitungsplan und Mentoring

Sie wollen mehr wissen?

Dann informieren Sie sich bereits vorab! Besuchen Sie unsere Homepage und
erfahren Sie z.B. alles rund um das Thema BaumaRnahmen bei Hessen Mobil!

Folgen Sie uns auch gerne auf unseren Social-Media-Kanalen:
© o M

Bewerbung

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Richten Sie lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 22. Marz 2026 unter
Angabe der Kennziffer PB 26/18 postalisch oder bevorzugt per E-Mail an:
zukunft@mobil.hessen.de

Bei Fragen zum Bewerbungsprozess wenden Sie sich gerne an Isabell Beatty-
Lopez, unter der Telefonnummer 0611 / 366 3267. Fir fachliche Fragen steht
Ihnen Herr Oliver Kuhl unter 06441 / 9247422 zur Verfugung.

Allgemeine Hinweise

Hessen Mobil strebt eine generelle Erh6hung des Frauenanteils an. Frauen sind
besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen
werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt berlcksichtigt.
Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moglich. Die Bewerbung von Menschen
mit Migrationshintergrund wird ausdrucklich begruft. Ehrenamtliches
Engagement wird in Hessen gefordert.
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https://wellhub.com/de-de/
https://eap-assist.de/eap-assist
https://mobil.hessen.de/
https://mobil.hessen.de/presse/b-252-ortsumgehung-muenchhausen-wetter-lahntal
mailto:zukunft@mobil.hessen.de
https://www.instagram.com/hessenmobil/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCTYzC96BkkBa2vHf5cbxr3A
https://de.linkedin.com/company/hessenmobil
https://www.xing.com/pages/hessen-mobil-straszen-und-verkehrsmanagement

