Hessen Mobil
StraBen- und Verkehrsmanagement

Standort: Darmstadt oder Heppenheim  Vertragsart: Unbefristet Stellen ID: BV 26/10

Hessen Mobil verbindet Menschen und Orte in Hessen. Als StraRenbaubehdrde verantwor-
ten wir die komplette Wertschépfungskette des Stralenbaus und kimmern uns um Mobili-
tatsstrategien, Planung, Bau, Stralenbetrieb und das Verkehrsmanagement.

Die Abteilung Betrieb und Verkehr sorgt unter anderem mit inren 46 StraBenmeistereien
ganzjahrig fur die Verkehrssicherheit sowie die Verwaltung der Bundes-, Landes- und
Kreisstraen. Im Bereich Verkehr begegnen Sie spannenden und héchst abwechslungsrei-
chen Aufgaben. Hier gibt es auf lange Sicht viel zu tun.

Zur Verstarkung unseres Fachdezernats Verkehr Siidhessen suchen wir fur den Dienst-
ort Darmstadt oder Heppenheim zum nachstmdéglichen Zeitpunkt eine / einen

Verkehrsingenieurin /
Verkehrsingenieur (w/m/d)

fur das Baustellenmanagement und
StVO-Angelegenheiten
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StraBen- und Verkehrsmanagement

Was Sie erwartet:

In dieser verantwortungsvollen Position sorgen Sie fur sichere und effiziente Verkehrsfuh-
rungen und leisten einen wichtigen Beitrag zur Verkehrssicherheit. Sie analysieren kom-
plexe Verkehrssituationen, stimmen sich mit vielfaltigen Partnern ab und bringen lhre Ex-
pertise souveran ein. Freuen Sie sich auf eine anspruchsvolle, sinnstiftende Tatigkeit mit
hoher Eigenverantwortung und tragen Sie aktiv zur Starkung der Verkehrsinfrastruktur in
Sudhessen bei. Dies bedeutet im Detail:

e Sie verantworten die Planung, Abstimmung und Anordnung von Baustellenver-
kehrsflihrungen

e Sie beurteilen komplexe Verkehrssituationen und fuhren Verkehrssicherheitsanaly-
sen durch, beispielsweise im Rahmen der Unfallpunktbearbeitung

e Darlber hinaus bearbeiten Sie strallenverkehrsrechtliche Fragestellungen im Kon-
text der StVO sowie Anhorungsverfahren

o Ein wesentlicher Bestandteil Ihrer Tatigkeit ist die enge Koordination und Abstim-
mung mit Kommunen, Landkreisen, Verkehrsbehorden und weiteren Beteiligten

e Sie vertreten die Interessen von Hessen Mobil souveran in Verkehrsschauen, Un-
fallkommissionen und gegenlber externen Partnern

o Dabei arbeiten Sie interdisziplinar mit verschiedenen Fachbereichen zusammen
und fungieren als Bindeglied zwischen Hessen Mobil und den Burgerinnen und Bur-
gern in den vier sudhessischen Landkreisen

Was Sie mitbringen:

e Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium (FH-Diplom / Bachelor) im Fach-
bereich Verkehrsingenieurwesen, Mobilitatsmanagement oder Bauingenieurwesen
idealerweise mit dem Schwerpunkt Verkehr oder eine vergleichbare Qualifikation

e Winschenswerterweise bringen Sie Fachkenntnisse im Strallenwesen sowie im
StralRen- und Verkehrsrecht mit, gerne auch erworben durch Praktika oder Werk-
studententatigkeiten

¢ |dealerweise bringen Sie bereits Kenntnisse der relevanten Fachgesetze, Vor-
schriften und Richtlinien mit z. B. StVO, RSA, ZTV-SA, RiLSA

e Sehr gute mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit in der deutschen Sprache
(vergleichbar Level C1 CEFR)

e Sie besitzen einen gultigen Fihrerschein der Klasse B

Was wir lhnen bieten:

e Krisensicheres, unbefristetes Arbeitsverhaltnis

¢ Sinnstiftende und erfiillende Tatigkeit fir die Gesellschaft

e Vergutung nach dem Tarifvertrag flr den o6ffentlichen Dienst des Landes Hessen
(TV-H) mit automatischem Gehaltsaufstieg, bei Vorliegen tariflicher und personli-
cher Voraussetzungen bis E12

e Betriebliche Altersversorgung, Jahressonderzahlung und Kinderzulage

e 30 Tage Urlaub (zusatzlich 24.12. und 31.12. frei + 1 ,Flexitag®)

e Kostenfreies Landesticket fir den OPNV in Hessen

e Zugang zu Angeboten bei bekannten Marken und Anbietern Gber Corporate Be-
nefits
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https://karriere.hessen.de/ihre-vorteile-1/landesticket-hessen
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e Zahlreiche Angebote zur Gesundheitsforderung und -beratung (z. B. Kooperation
mit dem Sport-/ Freizeit- und Wellnessanbieter Wellhub, kostenlose Beratungen
Uber EAP_Assist, Hessen Mobil Gesundheitstage, Gesundheitsmanagement des
Landes)

o Gelebte Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten zwischen 6-20 Uhr ohne
Kernarbeitszeit sowie vielfaltige Modelle der Arbeitszeitgestaltung zur Vereinbarkeit
von Familie und Beruf

o Maodglichkeit zum mobilen Arbeiten

e Zahlreiche Weiterbildungs- und Karrieremdoglichkeiten

¢ Innovationsgeist und Losungsorientierung — fur eine erfolgreiche Sicherstellung mo-
derner Mobilitat

e Moderne Arbeitskultur, Vielfalt und Wertschatzung

e Strukturiertes Onboarding mit Einarbeitungsplan und Mentoring

Sie wollen mehr wissen?

Dann informieren Sie sich bereits vorab! Besuchen Sie unsere Homepage und erfahren Sie
z.B. alles rund um das Thema Verkehr bei Hessen Mobil!

Folgen Sie uns auch gerne auf unseren Social-Media-Kanalen:
© in

Bewerbung

Haben wir |hr Interesse geweckt?

Richten Sie lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 15. April 2026 unter Angabe der
Kennziffer BV 26/10 sowie |hres préaferierten Dienstortes bevorzugt per E-Mail an: zu-
kunft@mobil.hessen.de

Bei Fragen zum Bewerbungsprozess wenden Sie sich gerne an Frau Lavinia Tutkun, unter
der Telefonnummer +49 (611) 3663445.

Allgemeine Hinweise

Hessen Mobil strebt eine generelle Erh6hung des Frauenanteils an. Frauen sind besonders
aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung
und Befahigung bevorzugt berlcksichtigt. Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich maoglich.
Die Bewerbung von Menschen mit Migrationshintergrund wird ausdricklich begrafit. Ehren-
amtliches Engagement wird in Hessen gefordert.
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https://wellhub.com/de-de/
https://eap-assist.de/eap-assist
https://mobil.hessen.de/
https://mobil.hessen.de/verkehr
mailto:zukunft@mobil.hessen.de
mailto:zukunft@mobil.hessen.de
https://www.instagram.com/hessenmobil/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCTYzC96BkkBa2vHf5cbxr3A
https://de.linkedin.com/company/hessenmobil
https://www.xing.com/pages/hessen-mobil-straszen-und-verkehrsmanagement

