Hessen Mobil
StraBen- und Verkehrsmanagement

Standort: Fulda Vertragsart: Befristet Stellen ID: BV 26/5

Hessen Mobil verbindet Menschen und Orte in Hessen. Als StraBenbaubehorde verant-
worten wir die komplette Wertschdpfungskette des Stralenbaus und kimmern uns um
Mobilitatsstrategien, Planung, Bau, Strallenbetrieb und das Verkehrsmanagement.

Die Abteilung Betrieb und Verkehr sorgt unter anderem mit ihren 46 Strallenmeiste-
reien ganzjahrig fur die Verkehrssicherheit sowie die Verwaltung der Bundes-, Landes-
und Kreisstrallen: Dazu gehoéren beispielsweise Zustands- und Funktionskontrollen, die
Reparatur von Fahrbahnschaden, Geholzpflege, Stral3enreinigung und Winterdienst. Zu-
dem betreut die Abteilung Uber 2.400 Lichtsignalanlagen und das Herzstiick der Tun-
nelsicherheit in Hessen — die Tunnelleitzentrale in Eschwege.

Fir das Fachdezernat Verkehr Osthessen suchen wir fir den Standort Fulda zum
nachstmdglichen Zeitpunkt, befristet bis Januar 2029 eine / einen

Ingenieurin / Ingenieur (w/m/d)
fur Verkehrssicherungsarbeit und
Baustellenmanagement
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Was Sie erwartet:

Die Position bietet ein vielseitiges und anspruchsvolles Aufgabenfeld im Bereich Verkehr.
Sie verbindet fachliche Verantwortung mit der aktiven Mitwirkung an einem sicheren und
leistungsfahigen Verkehrsnetz. Dies bedeutet im Detail:

e Sie vertreten die Interessen von Hessen Mobil als StraBRenbaubehorde im Sinne
der StVO gegenuber Kommunen, Verkehrsbehoérden, Polizei und weiteren Partnern

e Sie beurteilen Verkehrsuntersuchungen und Planungen externer Dienstleister und
fuhren verkehrstechnische Berechnungen nach dem Handbuch fir die Bemes-
sung von Stralienverkehrsanlagen (HBS) eigenstandig durch

e Dabei erkennen und bewerten Sie Leistungsfahigkeits- und Sicherheitsprobleme
im StraBennetz und entwickeln praxisgerechte Losungsvorschlage

e Darlber hinaus Gibernehmen Sie Aufgaben im Baustellenmanagement, einschliel3-
lich der Erstellung, Abstimmung und Anordnung von verkehrsrechtlichen Anord-
nungen sowie Arbeitsstellenverkehrsfiihrungen

e |hr Verantwortungsbereich umfasst zudem die Planung, Ausschreibung, Vergabe,
Uberwachung, Abrechnung und Betreuung von BaumaBnahmen der StraBenaus-
stattung, wie etwa Lichtsignalanlagen

Was Sie mitbringen:

e Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium (FH-Diplom / Bachelor) der Fach-
richtungen Bauingenieurwesen, Mobilitatsmanagement, Verkehrsingenieurwe-
sen oder eine vergleichbare Qualifikation

e Sie verfugen bereits Uber erste Berufserfahrungen in der Verkehrsuntersuchung
sowie in der Leistungsfahigkeits- und Sicherheitsanalyse von StraRennetzen,
gerne auch aus Praktika oder Werkstudententatigkeiten

o Idealerweise verfiigen Sie Uber Fachkenntnisse der StVO, Verkehrsplanung sowie
Verkehrstechnik

¢ Von Vorteil sind Kenntnisse im Baustellen- und Verkehrsmanagement (einschliel3-
lich der Erstellung von verkehrsrechtlichen Anordnungen) sowie im Vertrags- und
Vergaberecht (VOB / HOAI, ZTVen)

e Mit dem Umgang mit der MS-Office-Standardsoftware sind Sie geubt
e Sie verfugen uber sehr gute mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit in der

deutschen Sprache (vergleichbar Level C1 CEFR)
¢ Sie haben eine giiltige Fahrerlaubnis der Klasse B

Was wir lhnen bieten:

e Krisensicheres Arbeitsverhaltnis

¢ Sinnstiftende und erfiillende Tatigkeit fir die Gesellschaft

e Vergutung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst des Landes Hessen (TV-
H) mit automatischem Gehaltsaufstieg, bei Vorliegen tariflicher und personlicher Vo-
raussetzungen bis E 12

e Betriebliche Altersversorgung, Jahressonderzahlung und Kinderzulage

e 30 Tage Urlaub (zusatzlich 24.12. und 31.12. frei) + 1 ,Flexitag"
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e Kostenfreies Landesticket fir den OPNV in Hessen

e Zugang zu Angeboten bei bekannten Marken und Anbietern Giber Corporate Benefits

e Zahlreiche Angebote zur Gesundheitsférderung und -beratung (z.B. Kooperation mit
dem Sport-/ Freizeit- und Wellnessanbieter Wellhub, kostenlose Beratungen Uber
EAP Assist, Hessen Mobil Gesundheitstage, Gesundheitsmanagement des Landes)

e Gelebte Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten zwischen 6-20 Uhr ohne Kern-
arbeitszeit sowie vielfaltige Modelle der Arbeitszeitgestaltung zur Vereinbarkeit von
Familie und Beruf

e Madglichkeit zum mobilen Arbeiten

e Zahlreiche Weiterbildungs- und Karrieremaoglichkeiten

¢ Innovationsgeist und Lésungsorientierung — flr eine erfolgreiche Sicherstellung mo-
derner Mobilitat

e Moderne Arbeitskultur, Vielfalt und Wertschatzung

e Strukturiertes Onboarding mit Einarbeitungsplan und Mentoring

Sie wollen mehr wissen?

Dann informieren Sie sich bereits vorab! Besuchen Sie unsere Homepage und erfahren Sie
z.B. alles rund um das Thema Verkehr bei Hessen Mobil!

Folgen Sie uns auch gerne auf unseren Social-Media-Kanalen:

© o @ O

Bewerbung

Haben wir |hr Interesse geweckt?
Richten Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 15. April 2026 unter Angabe der Kenn-
ziffer BV 26/5 bevorzugt per E-Mail an: zukunft@mobil.hessen.de

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Frau Lavinia Tutkun, unter der Telefonnummer +49
(611) 366 3445.

Allgemeine Hinweise

Hessen Mobil strebt eine generelle Erhdhung des Frauenanteils an. Frauen sind besonders
aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung
und Befahigung bevorzugt bericksichtigt. Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich maéglich.
Die Bewerbung von Menschen mit Migrationshintergrund wird ausdricklich begrifdt. Ehren-
amtliches Engagement wird in Hessen gefordert.
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https://karriere.hessen.de/ihre-vorteile-1/landesticket-hessen
https://wellhub.com/de-de/
https://eap-assist.de/eap-assist
https://mobil.hessen.de/
https://mobil.hessen.de/verkehr
mailto:zukunft@mobil.hessen.de
https://www.instagram.com/hessenmobil/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCTYzC96BkkBa2vHf5cbxr3A
https://de.linkedin.com/company/hessenmobil
https://www.xing.com/pages/hessen-mobil-straszen-und-verkehrsmanagement

