Hessen Mobil
StraBen- und Verkehrsmanagement

Hessen Mobil verbindet Menschen und Orte in Hessen. Als Stralienbaubehérde
des Landes Hessen Ubernehmen wir vielfaltige Aufgaben im gesamten Stral3en- und
Verkehrswesen. Wir planen, bauen und managen das uberortliche StraRennetz —
von Landes-, Bundes- und Kreisstraften bis hin zu Radwegen. Um dies zu sichern
und zu verbessern bendtigen wir tatkréaftige Allroundtalente.

Du mdchtest dazu beitragen, dass Hessen zu jeder Jahreszeit mobil und sicher
bleibt? Du willst handwerklich arbeiten und grof3e Maschinen fiihren? Zusatzlich
macht Dir die Bepflanzung und Pflege von Griinflachen Spal?

Dann bist Du bei uns genau richtig! Wir suchen jahrlich zum 01. August fur
unsere StraRenmeistereien hessenweit motivierte, lernwillige und teamfahige

Auszubildende (w/m/d)
zur StralRenwarterin / zum StralRenwarter



https://mobil.hessen.de/sites/mobil.hessen.de/files/2023-12/231120_hemo_ausbildungsplakat_01_a2_web.pdf
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Was Dich erwartet:

In der 3-jahrigen dualen Ausbildung lernst Du alle Aufgaben kennen, die auf einer
StralBenmeisterei anfallen. Den Theorieteil bekommst Du in der Berufsschule in
Bebra sowie in unserer hauseigenen Aus- und Fortbildungsstatte und an der
Lehrbaustelle in Rotenburg an der Fulda vermittelt. Der Praxisteil findet an Deiner
praferierten StraBenmeisterei statt und deckt dabei folgende Tatigkeitsbereiche

ab:

Du flhrst Arbeiten zur Pflege und Ausbesserung von Strafen,
Entwasserungseinrichtungen und der Stralenausstattung durch (z. B.
Schlaglécher flicken, Verkehrszeichen aufstellen und Leitpfosten reinigen).
Im Winter sorgst Du fir freie Bahn: Mit einem Winterdienstfahrzeug enteist
und rdumst Du die verschneiten Strallen.

Du bepflanzt und pflegst Griinflachen, dabei fiihrst Du auch Gehdlzarbeiten
mit einer Motorséage durch.

Bei Unféllen hilfst du bei der Absicherung von Unfallstellen und der
Beseitigung von Unfallschaden mit.

Maschinen brauchen Pflege: Daher bist du fur die Handhabung und Wartung
von Fahrzeugen und technischen Geraten mitverantwortlich.

Wer Grolles bewegen will bendtigt einen C/CE-Fihrerschein. Diesen
erwirbst Du wahrend Deiner Ausbildung und wir Ubernehmen die Kosten.

Was wir Dir bieten:

Neben einer sicheren Ausbildung, abwechslungsreichen Aufgaben und einem
tariflich geregelten, monatlichen Gehalt ab 1.355 € (Stand 2026) bekommst Du u. a.:

Jahressonderzahlung in Hohe von 90 % der Monatsvergutung
Kostenfreies Landesticket flir den Nahverkehr in Hessen sowie
Kosteniibernahme fir den C/CE-Fuhrerschein.

30 Tage Urlaub + 1 Flexi-Tag sowie am 24. und 31. Dezember frei
Betriebliche Altersversorgung + breit aufgestelltes Gesundheitsmanagement
Personliche Betreuung vor Ort durch Fachausbilderinnen und -ausbilder
Vergunstigungen durch AzubiCard + Corporate Benefits

Was Du mitbringst:

Du besitzt zum Ausbildungsstart mindestens den Hauptschulabschluss.
Du hast ausreichende Noten in Mathematik.

Du bist wetterfest und hast Spall an kdrperlichen Tatigkeiten im Freien zu
jeder Jahreszeit.

Zudem verfugst Du uber handwerkliches Geschick sowie technisches
Verstandnis.

Du verfligst Uber sehr gute Deutschkenntnisse auf muttersprachlichem
Niveau oder mindestens C1-Niveau.
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https://mobil.hessen.de/Karriere/Ausbildungsstaette
https://innen.hessen.de/Buerger-Staat/Arbeitsrecht-und-Dienstrecht/Landesticket-Fuer-Hessen-unterwegs
https://www.azubicard-hessen.de/
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e Du bist zum Fihren von Kraftfahrzeugen geeignet: Den Flhrerschein der
Klasse B (Schaltgetriebe) besitzt Du spatestens zu Beginn des dritten
Ausbildungsjahres.

Hinweis: Im Rahmen des Auswahlprozesses wird ein Einstellungstest durchgefuhrt.

Was passiert nach dem erfolgreichen Ausbildungsabschluss?

e Beibestandener Abschlussprifung erhaltst Du eine Pramie von bis zu 500 €.

e Bei Ubernahme erhaltst Du ein monatliches Einstiegsgehalt nach
Entgeltgruppe 5 des TV-H mit automatischem Stufenaufstieg.

e Fur Dich ergeben sich verschiedene Entwicklungsmoglichkeiten auf den
StralRenmeistereien insbesondere durch interne Qualifizierungen.

e Das Ausbildungsende bedeutet nicht das Ende des Lernens: Bei uns kannst
Du Dich fort- und weiterbilden.

Du willst mehr wissen?
Dann sieh Dir gerne unser Short zur Ausbildung an. Einen tieferen Einblick in den

Berufsalltag gibt Dir das Video von Berufe.TV der Bundesagentur fir Arbeit. Wende
Dich bei noch offenen Fragen gerne an Janina Munster (Tel.: 0611 366 3208).

Uns gibt es auch auf Social Media!

ok Xin

Jetzt bist Du dran!

Haben wir Dein Interesse geweckt? Schicke uns Deine Bewerbung mit der
Kennziffer STW und Deiner praferierten StraBenmeisterei per E-Mail an
azubi@mobil.hessen.de. Insbesondere interessieren uns:

e Deine letzten beiden Schulzeugnisse sowie
e Praktikums- / Arbeitszeugnisse, Girls’Day-/Boys’Day-Bescheinigungen o. A.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Allgemeine Hinweise

Hessen Mobil strebt eine generelle Erhohung des Frauenanteils an. Frauen sind
besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen werden
bei  gleicher  Eignung und Befahigung  bevorzugt  bertcksichtigt.
Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich méglich. Die Bewerbung von Menschen mit
Migrationshintergrund wird ausdrticklich begrifdt. Ehrenamtliches Engagement wird
in Hessen gefdrdert.
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https://www.youtube.com/shorts/vrWSsagGhY8
https://web.arbeitsagentur.de/berufetv/detailansicht/film;filmId=3FaPWkAzKWxjnvKByCCaJi
https://mobil.hessen.de/sites/mobil.hessen.de/files/2023-12/231120_hemo_ausbildungsplakat_01_a2_web.pdf
mailto:azubi@mobil.hessen.de
https://www.instagram.com/hessenmobil/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCTYzC96BkkBa2vHf5cbxr3A
https://de.linkedin.com/company/hessenmobil
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Umfangreiche Informationen zu unseren Aufgaben und Zielsetzungen findest Du auf
unserer Internetseite: www.mobil.hessen.de
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http://www.mobil.hessen.de/

