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Standort: Gelnhausen oder Schotten Vertragsart: Unbefristet Stellen-ID: BV 26/30 

 

Hessen Mobil verbindet Menschen und Orte in Hessen. Als Straßenbaubehörde verantwor-

ten wir die komplette Wertschöpfungskette des Straßenbaus und kümmern uns um Mobili-

tätsstrategien, Planung, Bau, Straßenbetrieb und das Verkehrsmanagement. 

Die Abteilung Betrieb und Verkehr sorgt unter anderem mit ihren 46 Straßenmeistereien 

ganzjährig für die Verkehrssicherheit sowie die Verwaltung der Bundes-, Landes- und 

Kreisstraßen: Dazu gehören beispielsweise Zustands- und Funktionskontrollen, die Re-

paratur von Fahrbahnschäden, Gehölzpflege, Straßenreinigung und Winterdienst. 

Zudem betreut die Abteilung über 2.400 Lichtsignalanlagen. 

Zu Verstärkung des Fachdezernats Verkehr Mittelhessen suchen wir am Standort 

Gelnhausen oder Schotten zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine / einen 

 

 

Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter (w/m/d) 

für das Baustellenmanagement 
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Was Sie erwartet: 
 

Sie planen und bewerten Verkehrsführungen im Zuge von Straßenbaumaßnahmen, koor-

dinieren verkehrsrechtliche Abstimmungen mit Kommunen sowie weiteren Projektbeteilig-

ten und gestalten sichere Verkehrsführungen für den Straßenverkehr. Dies bedeutet: 
 

• Sie steuern das Baustellenmanagement und koordinieren Arbeitsstellenverkehrs-

führungen auf Bundes-, Landes- und Kreisstraßen 

• Sie vertreten die Interessen von Hessen Mobil gegenüber Kommunen, Straßenver-

kehrsbehörden und der Polizei als Straßenbaubehörde im Sinne der StVO 

• Dabei koordinieren Sie interne und externe Abstimmungsprozesse und arbeiten in-

terdisziplinär mit Fachleuten aus Planung, Bau und Verkehr zusammen 

• Sie nehmen Stellung zu internen und externen Planungsmaßnahmen 

• Sie sind tätig in der Unfallpunktbearbeitung und sonstiger Verkehrssicherheitsarbeit 

 

Was Sie mitbringen: 
 

• Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium (FH-Diplom / Bachelor) der 

Fachrichtung Business Administration bzw. Bachelor of Arts Fachrichtung allge-

meine Verwaltung oder ein abgeschlossenes Studium für den gehobenen nichttech-

nischen Verwaltungsdienst [z. B. Diplom Verwaltungswirtin / Verwaltungswirt (FH)] 

oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Sie bringen Kenntnisse im Straßen- und Verkehrswesen mit und konnten idealer-

weise bereits praktische Erfahrungen in der Planung von Verkehrsführungen bei 

Baustellen sammeln 

• Kenntnisse der relevanten gesetzlichen Grundlagen, insbesondere der Straßenver-

kehrs-Ordnung (StVO) sowie der Richtlinien für die Sicherung von Arbeitsstellen an 

Straßen (RSA) und weiterer technischer Regelwerke sind von Vorteil 

• Sie verfügen über eine sehr gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit in 

der deutschen Sprache (vergleichbar Level C1 CEFR) 

• Sie besitzen einen gültigen Führerschein der Klasse B 

 

Was wir Ihnen bieten: 
 

• Sicherheit & Perspektive: Unbefristetes, krisensicheres Arbeitsverhältnis mit Ver-

gütung nach TV-H bis E 11 mit automatischem Stufenaufstieg; Jahressonderzah-

lung, Kinderzulage und betriebliche Altersvorsorge. 

• Vereinbarkeit von Beruf & Privatleben: 

• 30 Tage Urlaub (zusätzlich 24.12. und 31.12. frei sowie ein „Flexi-Tag“), flexible Ar-

beitszeitgestaltung zwischen 6 und 20 Uhr ohne Kernarbeitszeit, bis zu 2 Tagen pro 

Woche mobiles Arbeiten sowie vielfältige Arbeitszeitmodelle 

• Mobilität & Freizeit: Kostenfreies Landesticket für den ÖPNV in Hessen zur Privat-

nutzung inkl. Mitnahmeregelung und Corporate Benefits 

• Gesundheit & Wohlbefinden: Gesundheitstage, Zugang zu Wellhub (Sport / Well-

ness) und Gesundheitsmanagement des Landes Hessen (u. a. EAP Assist) 

• Entwicklung & Karriere: Strukturiertes Onboarding mit Mentoring sowie exzellente 

Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten in einem modernen und vielfältigen Arbeits-

umfeld. 

• Mission & Vision: Innovationsgeist und Lösungsorientierung – für eine erfolgreiche 

Sicherstellung moderner Mobilität. 
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Weitere Benefits und Informationen finden Sie auf unserer Homepage. 

 

Sie wollen mehr wissen? 
 

Dann informieren Sie sich bereits vorab! Besuchen Sie unsere Homepage und erfahren Sie 

alles rund um das Thema Verkehr bei Hessen Mobil! 

 

Folgen Sie uns auch gerne auf unseren Social-Media-Kanälen: 
 

    

 
 

Bewerbung 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 15. November 2026 unter Angabe 

der Kennziffer BV 26/30 bevorzugt per E-Mail (pdf-Datei, höchstens 20 MB) an 

zukunft@mobil.hessen.de. 
 

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Frau Lavinia Tutkun, unter der Telefonnummer +49 

(611) 366 3445. 

 

Allgemeine Hinweise 
 

Hessen Mobil strebt eine generelle Erhöhung des Frauenanteils an. Frauen sind besonders 

aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 

und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. 

Die Bewerbung von Menschen mit Migrationshintergrund wird ausdrücklich begrüßt. Ehren-

amtliches Engagement wird in Hessen gefördert. 

https://mobil.hessen.de/
https://mobil.hessen.de/verkehr
mailto:zukunft@mobil.hessen.de
https://www.instagram.com/hessenmobil/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCTYzC96BkkBa2vHf5cbxr3A
https://de.linkedin.com/company/hessenmobil
https://www.xing.com/pages/hessen-mobil-straszen-und-verkehrsmanagement

